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ATA DA 72 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
IPREM - INSTITUTO DE MUNICIPAL DE ILHA SOLTEIRA - 2026

QUADRIENIO 2023/2026.

Aos dezessete dias do més de junho de 2026, as nove horas e nove minutos, estiveram
em reuniao na sede do IPREM, situada no Passeio Salvador, 126/127, os membros do
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal nomeados pela Portaria 323/2023 e pela
Portaria 324/2023, publicadas no Semanario Oficial do Municipio de ltha Solteira/SP
(SOEM) n © 988 de 28 julho de 2023. Estavam presentes os membros titulares do
Conselho Deliberativo Rutler Fonseca da Costa - Presidente, Améandio José Cabral
D'Almeida Junior, Karine Corcioli Miguel Magnani, Claudia Lie Tanaka Yamashita do
Nascimento e Denize Pacheco Ferreira de Franga. A pauta da reunido consistiu na
discusséo sobre as alteragbes e atualizagbes no Regimento Interno do Conselho
Deliberativo, que necessitava se adequar a legislagdo vigente do instituto. O regimento
ja estava elaborado, restando apenas pequenos ajustes, sendo assim, apés
deliberagdo, o conselho aprovou o regimento de forma unénime. Finalizados fodos os
assuntos encerrou-se a presente reunido as dez horas e oito minutos. Franqueada a
palavra @ nada mais havendo a tratar eu, Claudia Lie Tanaka Yamashita do Nascimento,
que secretariei os trabalhos, lavrei a presente ata que depois de lida e aprovada, sera
assinada abaixo por todos os membros gue compareceram.
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72 REUNIAO EXTRAORDINARIA - CONSELHO DELIBERATIVO - 17/06/2026

Rutler% W 0/“' JJA

i /\,J\O—J\

Denize -




yli“l“ Passe = antrg
o‘ "% i e
x . Fone 4371
7% )
i PREm s iprermis: FalatEe]
frey Biprernsaspgov i

-'emﬁ-‘

institute de Pre» idéncia Mumopa Entidade autarquica criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNPJ 56,761 494/0001-70

RESOLUGAO N° 1/2026

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ILHA SOLTEIRA - IPREMISA

O Diretor Superintendente do IPREMISA, apds defiberar com os integrantes do
Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia Municipal de llha Solteira, resolve
com fulcro no artigo 32, Paragrafo Unico, combinado com o artigo 20, inciso V da Lei
Complementar n® 412, de 23 de novembro de 2022; editar o presente Regimento
interno com a seguinte redacéo.

CAPITULO |
DENOMINACAO E CONSTITUICAO

Art. 1° O Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia Municipal de llha Solteira-
IPREMISA, regido pela Lei Complementar n® 412, de 23 de novembro de 2022,
que “Reestrutura e modifica o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
llha Solteira e da outras providéncias”, € o 6rgao integrante da administracdo do
IPREMISA, ndo possuindo estrutura administrativa propria.

Paragrafo Unico O Conselho Deliberativo reger-se-4 pelo presente Regimento
interno, observadas as noemas e disposi¢cao fixadas em Lei.

Art. 2° O Conselho Deliberativo, conforme disposto no artigo 19, da Lei
Complementar n® 412, de 23 de novembro de 2022, sera constituido da segumte

forma: H \\\\J
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I - 02 (dois) servidores efetivos indicados pelo Prefeito Municipal;

Il = 1 (um) servidor efetivo indicado pelo Poder Legislativo Municipal;

Il = (01) um servidor efetivo indicado pelo Sindicato dos Servidores e Funcionarios
Publicos do Municipio de llha Solteira;

IV - (01) um aposentado ou pensionista, indicado, pelo IPREMISA.

§1° Os membros do Conselho Deliberativo deverdo possuir a condigédo de servidores
efetivos, segurados do IPREMISA.

§2° Para cada membro do Conselho de Deliberativo havera igual nimero de
suplentes, indicado pelo mesmo Poder ou entidade que indicou o titular.

§3° O representante do Poder Legislativo sera indicado pelo Presidente da Camara
Municipal.

§4° Os membros suplentes substituirdo os titulares em suas licengas e impedimentos
e os sucederdo no caso de vacancia, observada e respeitada a vinculagdo da
indicagao.

§5° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 4 (quatro) anos,

permitida a reconducéo por igual periodo.

§6° Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros, oportunidade em que deverdo
apresentar declaragéo de bens, que sera atualizada anualmente.

§7° As reunides do Conselho Deliberativo apenas poderédo ser promovidas com a
presenga da maioria dos seus membros.

§8° O Conselho reunir-se-a ordinariamente mensalmente e extraordinariamente
mediante convocagao do seu Presidente ou por solicitacdo de pelo menos 03 {irés)
de seus membros.

§9° O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a duas sessGes consecutivas ou g
alternadas, teré seu mandato declarado extinto. C//g\
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§10 Perdera a fungdo de Conselheiro ou de suplente 0 membro que deixar de ser

servidor publico do Municipio de llha Solteira, da Administragdo Publica Direta ou
Indireta ou da Camara Municipal de ltha Solteira.

§11 O suplente que assumir em carater definitivo a funglo de Conselheiro em
substituicdo do titular, completara o mandato do substituido.

§12 As decisdes do Conselho seréo tomadas pela maioria absoluta de votos.

§13 O Presidente do Conselho Deliberativo do IPREMISA, tera voz e voto de
desempate nas reunides do Conselho.

§14 As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo lavradas em Livro de Atas e
disponibilizadas no site do IPREMISA.

§15 As convocagdes ordinarias e extraordinarias do Conseiho Deliberativo serao
feitas por escrito, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito horas).

§16 O Conselho Deliberativo elegera dentre seus membros o seu Presidente e seu
Secretéric em sua primeira reunifo ordindria, apés sua posse.

§17 Os membros do Conselho de Deliberativo, dever&o possuir certificagao obtida por
meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovagéo de

atendimento e verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos necessarios
para o exercicio de determinado cargo ou fungao.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 3° Compete ao Consetho Deliberativo:
| - eleger o seu Presidente e Secretario, para 2 (dois) anos de mandato, podendo ser /\

reconduzidos por igual periodo; &J
t\)\ \ @
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i - aprovar a politica de investimentos do IPREMISA, elaborada pelo Comité de
Investimentos;

11l - estabelecer as diretrizes gerais da politica de gestiao do IPREMISA;

IV - aprovar o plano de custeio, os planos de aplicacao financeira dos recursos do
IPREMISA, bem como de seu patrimdnio;

V - elaborar e votar o Regimento Interno do Conseiho;

VI - aprovar o orgamento do IPREMISA,

VI - solicitar ao Executivo Municipal, abertura de créditos suplementares e especiais;
VIl - aprovar as Contas do Instituto, apés analise do Conselho Fiscal;

IX - acompanhar a avaliagdo técnica e atuarial do IPREMISA;

X - deliberar sobre a aceitabilidade de doagdes e legados com encargos;

Xl - autorizar o parcelamento de débitos patronais existentes;

Xil- deliberar sobre a aquisi¢éo, alienagéo ou oneragéo de bens imbveis, bem como a
aceitagdo de doagdes com encargo.

CAPITULO 1l
DO FUNCIONAMENTO

Secdo |

Da ordem dos Trabalhos, da Discussao e da Votagao

Art. 4° O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos uma vez por
més, com a presenca da maioria de seus membros e, exiraordinariamente, quanias
vezes forem convocados, a juizo do Presidente, e suas decisbes serdo tomadas por
maioria simples de voto.

§ 1° O cronograma anual das reunibes ordinarias sera definido na primeira reunido do
Conselho Deliberativo do em exercicio;

§ 2° Todas as deliberagdes do Conselho serdo lavradas em livio de atas,
disponibilizadas no site do IPREMISA e contara com as assinaturas de todos o C
\\\
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§ 3° As convocacdes para as reunibes ordinarias e extraordindrias do Conselho
Deliberativo serao feitas por escrito, pelo Presidente; com antecedéncia de no minimo

48 (quarenta e oito) horas; constando da pauta com os assuntos a serem
apresentados na reunido.

Art. 5° Aberta a reunido e nao estando presentes a maioria de seus membros, 0
Presidente aguardara a existéncia do nimero legal, pelo prazo de 15 (quinze) minutos,
e, findo prazo, sem que isso se verifique, seré a reunido encerrada.

Art. 6° As reunides do Conselho Deliberativo, salvo de carater extraordinario, compor-
se-ao de:
| - Expediente:

a) leitura e aprovacdc da ata da reuniao anterior;

b) leitura da correspondéncia;

¢) outros assuntos de carater geral e interesse do Conselho.

Il — Ordem do dia, abrangendo apresentacgao, discussao e votagdo dos assuntos em
pauta.

Art. 7° Sempre que o assunto exigir, o Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento
de qualquer Conselheiro, poderd convidar especialista ou pessoa habilitada para
prestar informagdes especificas ou complementares consideradas necessarias ou
imprescindiveis a compreensio da matéria em exame.

Secao ll
Das Deliberagdes, das Competéncias e dos Deveres

Art. 8° Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo: /\
I. dirigir e coordenar as atividades do Conselho; f
. convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho; \ED(/
i. designar o seu substituto eventual;
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V. designar conselheiro para tarefa de exame especifico;

V. designar conselheiro para fiscalizar juntamente com um conselheiro fiscal a
execucao pela Diretoria Executiva das atividades destinadas a implementacgao
do Pr6-Gestdo RPPS, programa de certificac3o, instituido no ambito da
Secretaria de Previdéncia — SPREV da Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabaiho — SEPRT do Ministério da Economia, que visa ao reconhecimento das
boas praticas de gestdo adotadas pelos RPPS;

VI. representar o Conselho Deliberativo;
VIl.  praticar os demais atos atribuidos pela legislagdo pertinente e por este
Regimento.

Art. 9° Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo:
|.  secretariar as reunides do Conselho, garantindo o regisiro dos debates e
votacdes sobre os temas discutidos, elaborando as respectivas atas;
Il.  submeter a despacho e assinatura do Presidente, o expediente e documentos
que devam ser por ele assinados;
Ill. dar conhecimento de todo o expediente, convocagdes e documentos de
interesse dos membros do Conselho Deliberativo;
IV. zelar pela documentagéo do Conselho,
desempenhar as tarefas inerentes a fungao;

V.
Vi assinar toda correspondéncia e documentos juntamente com o Presidente.

Art. 10 Compete aos membros do Conselho Deliberativo:
. comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias,
il. convocar reunido extraordinaria;
il.  participar das discussdes e votagdes;
IV. estudar nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem distribuidas pelo
Presidente do Conselho;
V. sugerir normas e procedimentos para o bom funcionamento do Conselho;
VI. desempenhar outras atribuigbes pertinentes ao Conselho;
VIl.  auxiliar os servigos de secretaria.

Art. 11 Sao deveres dos Conselheiros, além do cumprimento deste Regimento (, r\\
proceder eticamente, manter conduta apropriada e acatar as decisdes do coleg:add

N
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Paragrafo Unico E vedado a qualquer dos Conselheiros agir individuaimente em
nome do Conselho.

Secéo iii
Das Sanc¢odes

Art. 12 O ndo cumprimento do artigo anterior por quaiquer um dos Conselheiros
acarretara as seguintes sangdes, de acordo com a decisfo do colegiado:
I.  suspensdo de 02 (duas) reunides consecutivas;
il.  proibicdes do acesso as reunibes e documentos do Conselho Deliberativo no
periodo de vigéncia da suspengéo;
lii. perda de mandato, em caso de reincidéncia da infraco.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 Fica o IPREMISA autorizado a conceder mensalmente a Gratificagéo de
Atividade de Conselheiro — GAC, no valor de 20% (vinte por cento) do valor do salério
minimo nacional vigente, a todos os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal,
desde que, compareca a todas as reunides ordinarias e extraordinarias do més.

§1° A gratificagéo prevista no caput deste Artigo, sera paga até o Gltimo dia Gtil de
cada més.

§2° Os suplentes somente receberao a referida gratificacdo quando assumirem em
carater definitivo a funcao de Conselheiro.

§3° Para todos os efeitos legais, a referida gratificacdo n&o incorporara ao vencimento
do servidor e ndo constituira base de calculo de contribuigéo previdenciaria. /\
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§4° Os membros do Conseiho Deliberativo e Fiscal que obtiverem a Ceriificagio
exigida pela legislagéo federal terdo a gratificagdo prevista no caput deste Artigo
majorada para 40% (quarenta por cento) do salario minimo nacional.

§5° A gratificagao prevista neste Artigo sera paga proporcionalmente ao Conselheiro
que faltar as reuniSes ordinarias ou extraordindrias reafizadas em cada més.

Art. 14 Os Conselheiros deverdo ser capacitados através de cursos, treinamentos,
encontros, seminarios e congressos pertinentes aocs RPPS.

§1° As despesas decorrentes de capacitagdo de Conselheiros poderéo ser custeadas
pela municipalidade, fundagéo ou autarquia do municipio ou pelo IPREMISA.

Art. 15 O presente Regimento Interno podera ser alterado pelo Conselho Deliberativo
em reunido ordinaria ou extraordinaria, expressamente convocada para esse fim, e
por deliberagdo e aprovagéo da maioria dos membros do Conselho.

Paragrafo Unico As alteracdes aprovadas serfio, posteriormente, comunicadas &
Diretoria Executiva que thes dara publicidade.

Art. 16 Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao do presente Regimento
Interno serdo solucionadas por deliberagéo do Conselho, com possibilidade de auxilio
do Procurador(a) Juridico(a) do IPREMISA, em qualquer de suas reunifes, por
maioria de seus membros.

Art. 17 O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo no
Semandario Oficial Eletronico do Municipio — SOEM.

M\\\h@[\ ¥

llha Solteira, 18 de junho de 2026.
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Rutler Fonseca da Costa
Presidente - Conselho Deliberativo




