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PORTARIA N.° 17/2024

Reedita a Portaria n° 02/2021 e nomeia o
responsavel pelo Controle Interno do Instituto
de Previdéncia Municipal de llha Solteira-SP
(IPREM-ISA) com base na Lei Complementar
Municipal n® 412 de 23 de novembro de 2022

LUIZ FRANCISCO ZOGHEIB FERNANDES, Diretor Superintendente do Instituto de
Previdéncia Municipal de llha Solteira (IPREM-ISA), no uso das atribuicdes que lhes
confere a Lei;

O SUPERINTENTENDE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ILHA
SOLTEIRA-SP (IPREM-ISA), no exercicio de suas atribui¢des legais, e CONSIDERANDO
o disposto nos artigos 25 e ss., da Lei Municipal Complementar n° 412/2022, que disp6s
sobre o controle interno no ambito do Instituto de Previdéncia Municipal de Ilha Solteira-
SP (IPREM-ISA);

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o servidor efetivo JOAO MANUEL DE QUEIROZ, ocupante do cargo de
TESOUREIRO, matricula funcional n® 1000-31, para exercer a fungdo de CONTROLADOR
INTERNO do Instituto de Previdéncia Municipal de llha Solteira-SP (IPREM-ISA), a fim de
exercer o controle e a fiscalizagdo das contas publicas do IPREM-ISA.

Art. 2°. Integram o rol de atribuigbes do controlador interno:

| - cientificar se o IPREMISA obedece ou néo as regras estabelecidas pela Lei federal n®
9.717, de 27.11.98, Lei federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004 e os demais dispositivos
legais aplicaveis aos regimes préprios de previdéncia;

11 - apoiar os Conselhos Deliberativo e Fiscal no exercicio de sua miss&o institucional;

Ill - acompanhar a publicidade das informagées do IPREMISA no sitio eletrénico do
Instituto;

IV - acompanhar a publicidade das informagdes no Portal da Transparéncia;

V - verificar se os gastos com despesas administrativas estdo dentro do limite legal previsto
na legislagéo vigente;

VI - analisar os processos licitatorios, contratos e despesas nao passiveis de licitagdes.

VII - acompanhar o repasse das contribuigdes dos servidores, bem como o recolhimento
das contribui¢des patronais da administragdo direta e indireta e da Camara Municipal;
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VIII - acompanhar o preenchimento, envio e a publicagdo das informagdes junto a
Secretaria de Previdéncia dos demonstrativos e informagées de envio obrigatério para os
diversos 6rgaos de controle do IPREMISA, em especial aos seguintes:

a) DAIR - Demonstrativo de AplicacGes e Investimento dos Recursos;
b) DIPR - Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses, bimestralmente;

c) DRAA - Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial, no més de Margo Il -
acompanhar o preenchimento do formulario APR - Autorizagéo de Aplicacdo e Resgate de
Recursos Financeiros;

IX - acompanhar o Cadastramento de Instituigdes Financeiras, conforme regulamento
vigente;

X - acompanhar os procedimentos para Aplicagdo dos Recursos conforme legislagdo
vigente.

XI - proceder a verificagdo dos valores em depoésito na tesouraria, em bancos, nos
administradores de carteira de investimentos, inclusive quanto aos limites de aplicagdes
previstos em Resolugées do Conselho Monetéario Nacional e do Banco Central do Brasil.

XII - acompanhar os processos de concessdo de beneficios, verificando sua legitimidade
nos termos das instrugdes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

XIIl - acompanhar anualmente o processo de recadastramento dos aposentados e dos
pensionistas;

XIV - acompanhar o processo de recadastramento dos servidores ativos, em todas as
oportunidades em que for realizado;

XV - acompanhar a execugéo do Sistema Previdenciario de Gestdo de RPPS/SIPREV;
XVI - acompanhar a execugao do Sistema de Compensagao Previdenciaria - COMPREYV;

XVII - acompanhar a execucdo do Sistema de Controle de Admissdo e
Aposentadoria/Pensao - SisCAA do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

XVIII - acompanhar a execugéo do cadastro individualizado dos segurados do IPREMISA.
Paragrafo Unico. O Controle Interno em relag&o a area de Contabilidade devera:

| - acompanhar a execugdo orgamentaria do IPREMISA, conferindo a classificagéo dos
fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao;

Il - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagdo dos balancetes
mensais;

11 - verificar os registros, que devem atender aos principios contabeis e as normas vigentes;

IV - acompanhar o envio das informagdes contabeis para o Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo

Art. 3°. O Controlador Interno solicitara auxilio & Procuradoria Juridica Autarquica sempre
que julgar necessario.

&R

lbm\i‘

.uun-.,, Passeio Salvaaor, 123/127 - Centro

d‘ CEP 15385-000 - Iiha Solteira, SP
Fone: (18) 3742-4375 / 3742-4373
Site

|pngm J—
E-mail
previdencia@ipremisa sp.gowbr

Instituto de Previdénca Municipal - Entidade autarquica eriada pela Lei Municipal n® 007, de 23/i2/93 - CNP) 59.761.494/0001-70

Art. 4°. A fungdo de Controlador Interno serd gratificada com base na Lei Municipal
Complementar n° 412/2022, art. 26, § 2°, na monta de 30% (trinta por cento) sobre o seu

vencimento bésico.

Art. 5°. A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de setembro de 2024, revogadas as disposi¢oes

em contrario, em especial a Portaria n® 02/2021.

Registre-se,
Publique-se e Afixe-se.

Superintendéncia do Instituto de Previdéncia Municipal (IPREM-ISA)

liha Solteira-SP, 30 de agosto de 2024.

Luiz Francisco Zogheib Fernandes
Diretor Superintendente




