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EDITAL DE CONVOCACAO PARA A ELEICAO DE MEMBRO DA DIRETORIA
EXECUTIVA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ILHA
SOLTEIRA-SP - 01/2026

A COMISSAO ELEITORAL, encarregada de coordenar e realizar a eleicao para o
preenchimento de cargo de Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Municipal
de Ilha Solteira-SP - IPREM-ISA, para o mandato 2025/2028, nos termos da Lei
Complementar Municipal n® 412, de 23 de novembro de 2022 e alteracoes

posteriores, mediante as condi¢oes estabelecidas neste Edital, conforme segue:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam convocadas as eleicoes para o preenchimento do cargo de Diretor
Executivo do Instituto de Previdéncia Municipal de Ilha Solteira-SP, que sera o
representante dos segurados e seus interesses na Diretoria Executiva do IPREM-
ISA.

Art. 2°. As normas e procedimentos que regulamentam o processo eleitoral
constam deste Edital, observadas as disposicoes da Lei Complementar n® 412, de
23 de novembro de 2022.

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 3°. A Comissao Eleitoral é composta por 4 (quatro) membros, nomeados pela
Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2025, publicada no Semanario Oficial do
Municipio de Ilha Solteira-SP, elencados a seguir:

I - Como representante do Instituto de Previdéncia Municipal de [lha Solteira-SP,
o Sra. Diego de Souza Paes, matricula 10007-1, a quem presidira a Comissao
Eleitoral;
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I - Como representante do Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia
Municipal de Ilha Solteira-SP, a Sra. Karine Corcioli Miguel Magnani, matricula
104481,

111 - Como representante do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal
de Ilha Solteira-SP, a Sra. Rozely Neres Bispo, matricula 42431;

IV - Como representante do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia
Municipal de Ilha Solteira-SP, a Sra. Meire Lucia Jorge da Silveira, matricula
100081, a quem ira secretariar os trabalhos do Conselho Eleitoral;

Art. 4°. As atribuicoes e vantagens do cargo de Diretor Executivo do IPREM-ISA
estao constantes na LCM n® 412 /2022 e alteracoes posteriores.

Art. 5°. Sao atribui¢cdes da Comissao Eleitoral, dentre outras:

I - Dirigir, secretariar e fiscalizar todo o processo eleitoral, bem como realizar os

procedimentos necessarios a realizacao do pleito;

Il — Designar, a seu juizo de oportunidade e conveniéncia, apos aprovacao por
maioria simples de votos em reunidao da Comissao Eleitoral, funcionarios
municipais para participar das atividades de organizacao do processo eleitoral,
auxiliando na divulgacao e operacionalizacao do pleito junto aos respectivos 6rgaos

de origem;
III - Atender, se necessario, a todos os interessados no pleito para ouvi-los, prestar

informagoes e orientacdes, mediante agendamento junto ao Protocolo do IPREM-
ISA; situado no Passeio Salvador, n® 123, Centro, Ilha Solteira-SP;

VI - Elaborar e assinar as Atas relativas a todos os eventos relacionados ao

processo eleitoral;

V - Decidir de forma colegiada sobre o registro de candidatura dos inscritos por

unanimidade;

VI - Julgar as impugnacoes e recursos eleitorais interpostos por maioria absoluta
de seus membros;

VII - Expedir Resolucoes para a organizacao e disciplinamento do pleito e decidir

sobre questdes incidentes nao contempladas na legislacao;
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Art. 6°. Compete ao Presidente da Comissao Eleitoral:
I - Convocar e presidir as reunioes da Comisséao Eleitoral;

Il -Responsabilizar-se quanto a guarda e seguranca de todo e qualquer material
referente ao pleito, podendo inclusive delegar esta atribui¢cdo com a anuéncia da

Comissao Eleitoral;

Il - Requerer os funcionarios municipais para participar das atividades de

organizacao do processo eleitoral;
Art. 7°. Compete ao Secretario da Comissao Eleitoral:

I - Lavrar atas das etapas do processo eleitoral pertinentes a preparacao, votacao
e escrutinio, onde deverao constar todos os fatos supervenientes, irregularidades
constatadas, pedidos de impugnacao e recursos das etapas correspondentes, e

demais atos ou fatos relevantes;

II - Convocar, por determinacgao do Presidente da Comisséao Eleitoral, os membros

da Comissao Eleitoral para participarem das reunioes pertinentes;

Art. 8°. O Quadro 1, abaixo, apresenta a previsao do Calendario do Processo
Eleitoral, que discrimina os procedimentos, os prazos e as datas de publicagéo dos

editais e demais atas:

Quadro 1 - Calendario do Processo Eleitoral

Publicacao do Edital de Eleicao 09/01/2026

Prazo para impugnacéo do Edital 12 e 13/01/2026

Publicacdo da analise da impugnacéao | 14/01/2026
ao Edital de Eleicao

Periodo de inscricao dos candidatos 194 23/01/2026

Divulgacéo do resultado preliminar das | 26/01/2026

inscrigoes dos candidatos

Prazo para recurso das inscrigoes 27 e 28/01/2026
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Publicac¢ao do resultado dos recursos e | 29/01/2026
homologacdo das inscricoes dos

candidatos

Periodo de campanha dos candidatos | 02 a 13/02/2026

Prazo para Recurso de irregularidades | 19 a 20/02 /2026

na campanha

Publicacao do resultado dos recursos | 23/02/2026
de irregularidades na campanha e
homologacao final dos candidatos

Publicacao da relacao dos mesarios e | 24/02/2026

auxiliares designados

Lacracao das Urnas de Votacao 25/02/2026
Eleicao 26/02/2026
Sessao de Apuracao 27/02/2026

Publicagao do resultado preliminar da | 02/03/2026
votagao

Prazo para apresentacao de recurso | 03 e 04/03/2026
contra o resultado preliminar
Publicacao do resultado do recurso e
da classificacao final dos candidatos

Publicacao do resultado do recurso e | 05/03/2026
da classificacao final dos candidatos

Sessao de Posse 06/03/2026

Qualquer alteracao no calendario do processo eleitoral sera fundamentada e
publicada no Semanario Oficial do Municipio, bem como no quadro de avisos do
IPREM-ISA e em seu Portal Institucional.
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Art. 9°. O cargo eletivo objeto deste pleito eleitoral e os respectivos requisitos para

candidatura esta especificado no Quadro 2, a seguir:

Quadro 2 - Discrimina o cargo eletivo e demais requisitos para candidatura

CARGO - REQUISITOS

Diretor-Executivo, cargo que sera integrante da estrutura organizacional do
Instituto de Previdéncia Municipal de Ilha Solteira-SP, a quem competira:

a) Auxiliar o Diretor (a) Superintendente a coordenar processos e garantir a
execucao eficiente das atividades operacionais e administrativas

relacionadas a beneficios;

b) Auxiliar o (a) Diretor (a) Superintendente e implementar politicas de
beneficios, sejam elas para colaboradores (atrativas, motivadoras e que
promovam bem-estar) ou para o publico em geral (como no caso de érgaos

previdenciarios).

¢) Auxiliar o (a) Diretor (a) Superintendente a assegurar que todos os
procedimentos e politicas estejam em conformidade com a legislacao

vigente.

d) Auxiliar o (a) Diretor (a) Superintendente no planejamento e execucao das
atividades da diretoria, incluindo o acompanhamento financeiro e a

analise de custos.

€) Auxiliar o (a) Diretor (a) Superintendente a administrar contratos com
fornecedores de servicos relacionados aos beneficios e participar de

negociagoes.

f) Auxiliar o (a) Diretor (a) Superintendente no Monitoramento do
desempenho dos programas de beneficios, analisar os resultados e propor

melhorias e inovagoes.
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O Membro eleito Diretor Executivo do IPREM-ISA recebera uma verba
indenizatéria (jeton) pelo exercicio da funcdo equivalente a 30% de seus
vencimentos basicos - PADRAO A do cargo de origem, que ficara
condicionado ao comparecimento nas reunides ordinarias e extraordinarias.
A mesma regra sera equivalente se o candidato eleito for aposentado. As
reunidoes serdo semanais e a verba indenizatéria (jeton) sera paga
mensalmente, observada a condicionante anterior.

Art. 10. Podera candidatar-se ao cargo eletivo de Diretor Executivo do IPREM-ISA:
Servidores ativos e/ou inativos da Prefeitura Municipal de Ilha Solteira-SP, da
Camara Municipal de Ilha Solteira-SP e/ou de Fundag¢ées e Autarquias vinculadas
a Administracao Municipal, com graduacao de ensino superior, com a seguinte

estrutura organizacional:

a) O Diretor Executivo eleito tera mandato de 04 (quatro) anos, permitida a
reconducao;

b) Sera considerado vencedor aquele que obtiver a maioria simples dos votos
validos, com base em normas previstas em edital, a quem sera dada posse
e investidura no cargo.

c) O Diretor Executivo eleito devera estar em regularidade de inscricao no
respectivo conselho profissional da classe;

d) O Diretor Executivo eleito devera estar em dia com suas obrigagoes
eleitorais;

e) O Diretor Executivo eleito ndo podera ter antecedentes criminais (estadual
e federal);

f) O Diretor Executivo devera ter disponibilidade para se se reunir
semanalmente com a Diretoria Executiva (Diretor-Superintendente e
Diretor de Beneficios) para as deliberagcoes necessarias, em dia e horario a
serem fixados pelo Diretor (a) Superintendente, por meio de cronograma a
ser divulgado;

gl O membro titular da Diretoria Executiva, eleito através deste Edital, devera

possuir, no prazo de 01 (um) ano a contar de sua posse, certificacio obtida
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por meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovagao
de atendimento e verificacao de conformidade com os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio de determinado cargo ou funcao, sendo dois
tipos de certificacdo: Certificacdo dos dirigentes do o6rgao ou entidade
gestora do RPPS e Certificacao do responsavel pela Gestao de Recursos e
membros do Comité de Investimentos do RPPS;

h) A comprovacdo do requisito de que trata a alinea anterior devera ser
efetuada com a apresentacao das certificagées emitidas por meio de
processo realizado por entidade certificadora reconhecida, observado o
seguinte prazo: 1 (um) ano, a contar da data da posse do Diretor Executivo

eleito;

DAS CANDIDATURAS

Art. 11. Podera se candidatar ao cargo de Diretor Executivo, titulares de cargos
efetivos, ativos e inativos no servico publico, segurados do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS, e que ainda satisfacam todos os requisitos

discriminados anteriormente.

Paragrafo primeiro. Nao poderao se candidatar ao cargo de Diretor Executivo
os servidores efetivos do IPREM-ISA.

Paragrafo segundo. Os membros dos Conselhos Fiscal e Deliberativo do IPREM-
ISA poderao se candidatar ao cargo eletivo de Diretor Executivo, contudo,
deverao licenciar-se do cargo que ocupam, no ato da inscri¢ao, com prejuizo
das verbas indenizatérias que recebem pelo exercicio de tais fungoes, desde que

haja suplente que o substitua.

Art. 12. A comprovacgao dos requisitos se dara mediante apresentacao dos
documentos em original ou com autenticagéo eletronica ou cépia autenticada
ou ainda copia acompanhada do original para autenticacdo pelo setor de
Protocolo do IPREM-ISA, para fins de comprovacéo dos requisitos.

Art. 13. A inscrigéo do servidor como candidato implicara no conhecimento e a
tacita aceitacao das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, da Lei
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Complementar n® 412/2022, e das demais legislagoes relacionadas, em relacao

as quais nao podera alegar desconhecimento.

Art. 14. As inscrigoes deverao ser efetuadas junto ao Protocolo do Instituto de
Previdéncia Municipal de Ilha Solteira-SP, situado no Passeio Salvador, n°® 123,
Centro, Ilha Solteira-SP, que funciona de segunda a sexta, no horario das 07:30

hs as 17 horas.
Art, 15. As inscricoes sao gratuitas.

Art. 16. O servidor € responsavel pelo preenchimento e pelas informagoes
prestadas na ficha de inscrigao, conforme modelo definido no Anexo I deste
edital.

Art. 17. As regras constantes neste Edital farao lei entre todos os concorrentes.

Art. 18. E vedada a inscri¢do por procuracéo.

DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

Art. 19. Sdao documentos necessarios e indispensaveis para a inscricdo dos
candidatos, sujeitos a analise de regularidade pela Comissao Eleitoral:

I - Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada, conforme Anexo I;

II - Foto recente impressa no formato 5x7, a ser utilizada na divulgagao da
Campanha Eleitoral.

III - Copia da cédula de identidade ou outro documento de identificacao com
foto.

IV - Certidao/Declaragao emitida pelo setor de Recursos Humanos do
Municipio, com a qualificacao completa do servidor, o tempo de exercicio no
cargo efetivo, e a condigcao de servidor aposentado, neste ultimo caso emitida

pelo proprio Instituto, conforme o caso;

V - Comprovacéao de escolaridade de nivel superior - Diploma ou Certificado de

Graduacao, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagio
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expedido por instituicao de ensino reconhecida pelo MEC, em qualquer area de

formacao;

VI - Certidao especifica expedida pelo respectivo conselho profissional, sendo
dispensavel na hipotese de inexisténcia de conselho profissional ou
incompatibilidade do exercicio do cargo efetivo com a inscricao, devidamente

fundamentada.

VII - A falta de qualquer dos documentos exigidos ensejara no indeferimento da

inscricao.

DOS ELEITORES

Art. 20. Sao eleitores aptos a votar todo servidor publico efetivo ou aposentado
da Administracdo Centralizada, Autarquica, Fundacional e da Camara
Municipal, segurado e demais beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Ilha Solteira — RPPS.

Art. 21. Cada eleitor podera votar uma unica vez para cada cargo,

independentemente do acimulo de cargo ou de aposentadoria.

Art. 22. Os eleitores poderao votar na urna designada para sua regiao ou na
urna volante de acordo com a sua respectiva lista de votantes, sendo que as
listagens terao como referéncia o local de trabalho/lotacao atualizado no més
de janeiro de 2026 e distribuido, conforme o Quadro 3, a seguir:

Quadro 3 - Distribuicdo dos Locais de Votacdo

LOCAL DE VOTACAO Instituto de Previdéncia Municipal
de Ilha Solteira-SP
N° DA URNA 01

DATA E HORARIO 07:30 hs as 11:30 hs
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ENDERECO Passeio Salvador, n° 123, Centro,
Itha Solteira-SP

LOCAL DE VOTACAO Prefeitura da Estancia Turistica de
Ilha Solteira - SP

N° DA URNA 02

DATA E HORARIO 07:30 hs as 11:30 hs

ENDERECO Praca Paiaguas, n® 86, Centro, Ilha
Solteira-SP

LOCAL DE VOTACAO Camara Municipal de Ilha Solteira-
SP

N° DA URNA 03

DATA E HORARIO 07:30 hs as 11:30 hs

ENDERECO Avenida Brasil Norte, n° 1670,
Centro, Ilha Solteira-SP

LOCAL DE VOTACAO Secretaria Municipal de Educacdo

N° DA URNA 04

DATA E HORARIO 07:30 hs as 11:30 hs

ENDERECO Passeio Parati, n® 513, Zona Sul, Ilha
Solteira-SP

LOCAL DE VOTACAO Secretaria Municipal de Satde

N° DA URNA 05

DATA E HORARIO 07:30 hs as 11:30 hs
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ENDERECO Passeio Niteroi, n® 127, Zona Sul,
Ilha Solteira-SP

LOCAL DE VOTACAO Sede da Guarda Municipal de Ilha
Solteira-SP

N° DA URNA 06

DATA E HORARIO 07:30 hs as 11:30 hs

ENDERECO Alameda Pernambuco, n® 440, Zona

Norte, Ilha Solteira-SP

Foi adotado como critério de distribuicdo das urnas o mesmo utilizado pelo
Sistema Unico de Saude Municipal a fim de viabilizar o direito de voto do eleitor

interessado.

O voto € facultativo, secreto e personalissimo para todo o servidor considerado

eleitor, nao sendo permitido voto por procuracao.

O servidor eleitor, no ato da votacao, devera apresentar um documento de
identificacao oficial, com foto.

DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 23. Os candidatos com as inscrigoes homologadas poderao realizar a
campanha eleitoral exclusivamente no periodo definido no Quadro 1 -

Calendario do Processo Eleitoral.

Art. 24. Os candidatos, que assim desejarem, ficam autorizados a afastarem-
se do exercicio de suas atividades normais, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens, durante a campanha eleitoral, se assim, desejarem, acaso

servidores em atividade.
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Art. 25. O afastamento de que trata este artigo nao devera prejudicar as
atividades essenciais ou aquelas indispensaveis ao cumprimento imediato de

prazos legais, afetas as suas funcgoes.

Art. 26. Durante o periodo de campanha fica assegurado o livre acesso dos
candidatos aos érgaos do Municipio, com a autorizacao do chefe do setor ou do

local de trabalho, a fim de nao prejudicar o andamento das atividades.

Art. 27. E permitida a distribuicio em maos de panfletos/encartes/
santinhos/folders, exclusivamente, com a foto do candidato, qualificacao
funcional e profissional, indicag¢ao do cargo a que esta concorrendo e proposta

de gestao,

Art. 28. Constituem infragoes graves que podem acarretar na cassacao da
candidatura, mediante deliberacao da Comissao Eleitoral, qualquer forma de

campanha:

[ - Que implique em oferecimento financeiro, dadiva ou vantagem de qualquer

natureza ao eleitor direta ou indiretamente;

II - Que perturbe o sossego publico, bem como o ambiente de trabalho, com

algazarra ou abusos de instrumentos sonoros ou sinais acusticos;

III - Por meio de impressos ou de objeto nao autorizados ou em desacordo com

o estabelecido no artigo anterior;

IV - Que prejudique a higiene e a estética dos 6rgaos, repartigoes e logradouros
publicos;
V - Que caluniar, difamar ou injuriar quaisquer pessoas, bem como 6rgaos ou

entidades;

VI - Fora do prazo estabelecido para campanha, bem como durante os dias de
votacao, inclusive a “Boca de Urna”.




Passeio Salvador, 123/127 - Centro
CEP 15385-000 - 1iha Solteira, SP
k Fone: (18) 3742-4375 / 3742-4373
x " Site
WWW Ipremisa sp.gov.br
E-mail
previdenCaibipremsa.sp gov br

Instituto de Previdéncia Municipal - Entidade autarquica criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNPJ 59.761.494/0001-71

DAS ELEICOES, MESAS ELEITORAIS E URNAS DE VOTACAO

Art. 29. A eleicao ocorrera na data prevista conforme definido no Quadro 1 -
Calendario do Processo Eleitoral, e ocorrera nos locais e dias de votacao
definidos no Quadro 3 - Distribuicao dos Locais de Votacao.

Art. 30. As urnas a serem utilizadas na votagao serao lacradas na sede do
IPREM-ISA na data e horario definidos no calendario eleitoral, na presenca dos
candidatos e fiscais que assim desejarem e comparecerem espontaneamente.
Art. 31. A eleicao sera realizada por meio de votacdo com cédulas manuais e
contara com urnas fixas espalhadas estrategicamente em cada regiao,
considerando a quantidade de servidores lotados em cada local de trabalho, e
com urnas volantes, em locais com menor numero de servidores, conforme
Quadro 3 - Distribuicao dos Locais de Votacao.

Art. 32. A forma de votacao sera por meio de cédula Ginica para todos os cargos,
onde constarao os nomes dos candidatos por ordem alfabética, ao cargo de

Diretor Executivo.

Art. 33. Cada urna acompanhara as respectivas listagens dos votantes, com
cédulas em numero suficiente, folha de impugnacéo e da ata da eleicao.

Art. 34. A urna coletora dos votos, fixa ou volante, tera como responsavel, no

minimo 01 (um) mesario.
Art. 35. Compete aos Mesarios designados:

I - Responsabilizar-se pela guarda e seguranca das urnas e do material que o
acompanha, desde o momento do recebimento até sua entrega a Comissio
Eleitoral;

I - Identificar o eleitor e fazer a coleta dos votos;
Il - Colher a assinatura do eleitor no Livro de Votacao;

IV - Autentificar as cédulas, com a sua rubrica, antes de entrega-la ao eleitor;
V - Comunicar imediatamente a Comissao Eleitoral qualquer ocorréncia cuja
solucao dela dependa;
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VI - Lavrar a Ata da Eleicao, fazendo constar o nome e assinatura dos mesarios
e dos fiscais que compareceram, numero por extenso de eleitores que votaram
na secao, impugnacoes apresentadas pelos fiscais, se houver, e demais

ocorréncias durante a votacao;

VII - Assinar o lacre da urna juntamente com os fiscais presentes, lacrando a

fenda de introducgéao de cédulas, apés o encerramento da votacao.

Art. 36. Os mesarios deverao entregar as urnas e demais materiais que a
acompanham aos membros da Comissao Eleitoral no mesmo dia do
encerramento da votacao, ou, se impossivel, pelo adiantar das horas, no dia

imediatamente seguinte.

Art. 37. Sera facultada a indicagao de até um fiscal por candidato, para cada
local de coleta de votos, cuja relacao de nomes devera ser protocolizada até 5
(cinco) dias antes do inicio da votacdo, no Protocolo IPREM-ISA, ficando o

transporte dos fiscais a cargo de cada candidato.

Art. 38. No dia da elei¢cao, nao sera permitido nenhum tipo de propaganda, nem
assédio aos eleitores nas filas de votacao, denominada de “Boca de Urna”, num

raio de 50 (cinquenta) metros dos locais de votagao.

DAS COMUNICACOES E PUBLICACOES

Art. 39. As comunicacoes e a publicidade dos atos da Comissao Eleitoral se
darao mediante afixacdo dos documentos no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal, da Camara Municipal e do IPREM-ISA, e no Semanario Oficial do
Municipio de Ilha Solteira-SP, nos casos previstos neste Edital, para

conhecimento dos interessados.
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DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

Art. 40. Todos os prazos recursais estao estabelecidos no Quadro 1 - Calendario
do Processo Eleitoral, e os mesmos deverao ser dirigidos ao Presidente da
Comissao Eleitoral e protocolizado no Protocolo do IPREM-ISA, situado no
Passeio Salvador, n° 123, Centro, na cidade de Ilha Solteira-SP.

Art. 41. Nao serao aceitos recursos intempestivos, impetrados de forma
genérica, devendo ser explicitados os fatos, o motivo do inconformismo, com a
indicacao do fundamento legal, utilizando-se do modelo contido no Anexo II.
Art. 42. Os recursos serao analisados e julgados pela Comissao Eleitoral e o
seu resultado publicado nos termos do art. 28, nas datas previstas no
Calendario Eleitoral.

Paragrafo unico. Todos os recursos e impugnacoes previstas neste Edital,
poderao ser efetuadas presencialmente no setor de Protocolo do IPREM-ISA, no
Passeio Salvador, n® 123, Centro, Ilha Solteira-SP e/ou pelo e-mail:

juridico@ipremisa.sp.gov.br.

DA APURACAO DOS VOTOS

Art. 43. A apuracao dos votos sera realizada pela Comissao Eleitoral no primeiro
dia atil seguinte apés o término do periodo de elei¢do, conforme Quadro 1 -
Calendario do Processo Eleitoral, na sede do IPREM-ISA.

Art. 44. Antes de abrir cada urna a Comissao Eleitoral verificara se ha indicios de

violagao.

Art. 45. As impugnacoes apresentadas pelos candidatos em relagao a apuracao

serao analisadas e decididas pela Comissao por voto da maioria.

Art. 46. Serao nulas as cédulas que nao corresponderem ao modelo oficial como
também aquelas que nao contiverem as assinaturas previstas no inciso IV do art.
23, ou rasuradas.




Passen Salvador, 1237127 - Centro
CEP 15385-000 - Wiha Soleira. SP
Fone (18] 3742-4375 / 3742-4373
Site

WWW.IReITisa sp gov.br

E-mail

previdencad@ipremesa sp.gov. br

Instituto de Previdéncia Municipal - Entidade autarquica criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNPJ 59.761.484/0001-7

Art. 47. Serao nulas os votos quando forem assinalados os nomes de dois ou mais
candidatos concorrentes ou quando a assinalacao estiver colocada fora do
quadrilatero proprio, desde que torne duvidosa a manifestacdo da vontade do

eleitor.

Art. 48. Nao sera admitido recurso posterior contra a apuracao, se nao tiver havido
impugnacao perante a Comissao Eleitoral, no ato da apuracao, contra as nulidades

arguidas.

Art. 49. Havendo necessidade, a depender do adiantado da hora, a conclusao da
apuracao dos votos podera ser prorrogada para o dia seguinte, a critério e decisao

da Comissao Eleitoral.

Art. 50. O resultado da apuragao sera lavrado em Ata e dado ciéncia aos
candidatos, facultado a interposicao de recurso do resultado preliminar da
apuragao, no prazo previsto no Quadro 2 —Calendario do Processo Eleitoral, que
devera ser protocolizado, conforme o modelo contido no Anexo II, no Protocolo do
IPREM-ISA.

RESULTADO DA ELEICAO

Art. 51. Sera considerado eleito para o respectivo cargo o candidato que obtiver o

maior numero de votos validos.

Art. 52. Em caso de empate entre candidatos, sera utilizado como critério de
desempate o maior tempo de servico publico prestado a municipalidade, e
persistindo o empate, sera declarado eleito o de maior idade, e em ultimo caso,

mediante sorteio.

Art. 53. O resultado preliminar do pleito sera publicado no Semanario Oficial do
Municipio de Ilha Solteira-SP pela Comissao Eleitoral na primeira edicao apos o
término da apuracao dos votos, contendo o nome de todos os candidatos e seu
respectivo numero de votos obtidos com a classificacao dos candidatos, em lista
apartada.
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Art. 54. Os recursos contra o resultado preliminar da Eleicao deverao ser
protocolizados no prazo estabelecido no Quadro 1 - Calendario do Processo
Eleitoral.

Art. 55. Decorrido o prazo recursal sera publicado o edital com o resultado do

recurso e a classificacao final dos candidatos.

Art. 56. O resultado final da eleicido sera encaminhado ao (a) Diretor (a)
Superintendente do IPREM-ISA para providenciar a nomeacéo e posse do eleito em
sessao solene a ser realizada na Sala de Reunides do IPREM-ISA, na data definida
do Quadro 1.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 57. E vedado ao candidato, com inscri¢ao homologada, atuar como mesario

ou escrutinador no pleito eleitoral.

Art. 58. Além da publicacao de todos os editais no Semanario Oficial do Municipio,
a Comissao Eleitoral devera dar ampla divulgacao do dia, locais, horarios de
votacdo e outras informagoes pertinentes, pelos meios de comunicacgao
disponiveis.

Art. 59. Todos os mesarios, demais auxiliares e fiscais deverao ser identificados

mediante credencial que devera ser colocada na altura do peito com a identificacao
voltada para frente.

Art. 60. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Eleitoral.

Art. 61. A Lei Complementar n® 412/2022 e o Edital de Eleicao, bem como todos
os atos e documentos expedidos pela Comissdao Eleitoral, poderao ser
disponibilizados aos interessados no sitio eletronico do IPREM-ISA
(www.ipremisa.sp.gov.br).

Ilha Solteira-SP, 09 de janeiro de 2026.
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ELEICOES AO CARGO ELETIVO DE DIRETOR EXECUTIVO DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ILHA SOLTEIRA-SP

Eu, ,» requeiro minha inscricao e
registro, como candidato ao cargo eletivo de Diretor Executivo do Instituto de
Previdéncia Municipal de Ilha Solteira-SP para concorrer a eleicdo nos moldes
previstos no Edital e na Lei Complementar Municipal n® 412/2022. Declaro estar
ciente que tal registro implicara na disposicao expressa de concorrer ao pleito nas

condigoes estabelecidas nas normas eleitorais previamente fixadas e divulgadas.

DADOS DO CANDIDATO - DIRETOR EXECUTIVO

Nome do Candidato:

Numero de Ordem:
Matricula Funcional:

Cargo:

CPF N°: RG N°:

Endereco Residencial:

() Servidor Efetivo em Atividade

( ) Servidor Efetivo aposentado

Ilha Solteira-SP, de janeiro de 2026

Assinatura do Candidato




