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SENHOR DIRETOR SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ILHA SOLTEIRA, LUIZ FRANCISCO ZOGHEIB FERNANDES.

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar possiveis
falhas, ilegalidades, irregularidades ou erros.

Tendo em vista ndo ter sido editada nenhuma norma municipal regulamentando a
operacéo do controle interno, conforme disposto no COMUNICADO SDG N° 32/2012
do Tribunal de Contas do Estado de Sé&o Paulo, determinando competéncias,
atribuicdes, periodicidade ou normas de conduta, o presente relatério, bem como o
check list anexo, apresenta-se de uma forma bastante genérica, ndo se reportando a
aspectos especificos das atividades desenvolvidas.

Nesse sentido, 0 que pudemos apurar e que merece ser relatado é o que segue:

REFORMA DA PREVIDENCIA: A Avaliacdo Atuarial data base dezembro de 2020
apontou Déficit Técnico total (sem considerar o plano de amortizacdo vigente) de R$
223.833.075,24. Estudo paralelo realizado pela ec2g Consultoria, alterando a
elegibilidade proposta pela Reforma da previdéncia, mostrou uma redugéo desse déficit
para R$ 122.067.457,80 (reducédo de cerca de 45%). Apesar disso, as mudancas
sugeridas pela EC 103/2019 ndo foram propostas pelo Executivo, a excecdo das
normas de aplicacdo imediata (majoracdo das aliquotas de contribuicdo, auxilio
doencga, salario maternidade e auxilio reclusdo saindo do &mbito do Instituto).

E o que tinhamos a informar.

Ilha Solteira, 05 de Julho de 2021

Jodo Manuel de Queiroz
Responsavel pelo Controle Interno
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1. INTRODUCAO

O Instituto de Previdéncia Municipal de llha Solteira — IPREMISA, Autarquia Municipal
Criada pela Lei Complementar Municipal n°® 07 de 23 de dezembro de 1993, com
personalidade juridica propria e com autonomia administrativa, financeira e técnica e
esta sujeito a fiscalizagbes e controles pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Devemos salientar que o presente documento esta em consonancia com os Artigos 31,
70, 74 e 75 da Magna Carta e aos principios constitucionais do Interesse Publico,
Legalidade, Impessoalidade, Publicidade, Eficiéncia Economicidade, Celeridade,
Razoabilidade, Proporcionalidade, Isonomia, Probidade Administrativa e Ampla Defesa.

2. ESTRUTURA DE GESTAO
A estrutura organizacional do IPREM compreende 0s seguintes 6rgdos para tomada de
decis®es, conforme preceitua a Lei Complementar 043/2001, em seu artigo 75:

l. Superintendéncia;
I. Conselho Deliberativo;
1R Conselho Fiscal; e

V. Comité de Investimentos, criado pelo Decreto n°® 5496, de 25 de Outubro de
2012 e 5625 de 25 de Julho de 2013.

3. GESTAO DE ATIVOS

De acordo com o Artigo 3°, 85°, Inciso Il da Portaria MPS n° 519/2011, alterada pela
Portaria MPS n° 440/13, a gestdo das aplicacbes dos recursos do IPREMISA sera
propria, ou seja, o0 RPPS realizara diretamente a execucao da Politica de Investimentos
de sua carteira, decidindo sobre as alocac¢des dos recursos respeitando os parametros
da legislacéo.

A composicdo da Carteira de Investimentos esta devidamente atrelada aos limites
definidos nas normas vigentes e em total consonancia com a politica de investimentos
elaborada e implementada pela Autarquia. Na aplicacao dos recursos, 0s responsaveis
pela gestdo do RPPS devem observar os limites estabelecidos pela Politica de
Investimentos e pela Resolugdo CMN n° 3.922/2010. Limites estabelecidos mediante
estudo do cenario macroeconémico atual e de perspectivas futuras, com as hipoteses
razoaveis de realizacdo no curto e médio prazo.

Em 30 de Junho, conforme relatério da LDB Consultoria Financeira, a composicao,
enquadramento e rentabilidade da Carteira de Investimentos do IPREM apresentavam
posicado conforme quadro abaixo:
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EXTRATO CO|

Posi¢do de Ativos e Enquadramento

RENDA FIXA 70.91%

Artigo 7° |, Alinea b (Fundos 100% Titulos Publicos)
Volatilid. Rentab. Rentab.

Gestor Admin. Ativo aa (%) Més(%) Ano (%) Valor (R§) % Carteira PLdo Fundo % Fundo
BB BB BB PREV RF IRF-M 297 0,17 -1,70 1.878.368 26 0,98 7.001.217.927,34 0,03
BB BB BB PREV RF IMA-B TITULOS PUBLICOS FI 5,73 0,38 -0.82 15.819.876,24 8,25 7.399.889.507,38 021
CEF CEF FI CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS RF LP 572 0.40 -0.84 13.262.634 44 6,92 5.867.854.510,24 023
CEF CEF FI CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS RF LP 255 -0,15 1.15 B.22275554 4,29 14.363.834 668,17 0,06
SANTANDER SANTANMDER SANTANDER RF IMA-B 5 PREMIUM FIC FI 254 -0,15 1,19 12.568.343,89 6,55 1.293.639.877.69 087
SANTANDER SANTANDER SANTANDER RF IMA-B PREMIUM FIC FI LONGO PR 572 0,40 -0.86 19.682.633,74 10,27 1.164.792.331,10 1,69
CEF CEF FI CAIXA BRASIL IMA B 5+ TITULOS PUBLICOS RF LP 8,88 o077 -2, 65 10.338.868,84 5,39 1.599.152 888,14 0,65
BB BB BB PREV RF IMA-B 5 LP FIC FI 255 -0,19 1.17 12.021.598,11 6,27 5.768.393.191.74 021
Sub-total Artigo 7°I, Alinea b 4,74 0,23 0,37 93.785.080,06 48,92
Artigo 7° IV, Alinea a (Fundos de Renda Fixa)
Volatilid. Rentab. Rentab. N
Gestor Admin. Ativo aa (%) Més(%) Ano (%) Valor (R§) % Carteira PLdo Fundo % Fundo
BRAM BRADESCO BRADESCO FI RF REFERENCIADO DI PREMIUM 017 0,35 145 241684875 1,26 3.237.283.272,24 007
CEF CEF FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DILP 0,26 0,31 1.16 12.194.736,97 6,36 5.582.841.841.27 022
BRAM BRADESCO BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA -B 6.00 0,44 -1.36 B.193.104,23 427 1.784.600.519,84 046
BB BB BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,18 0,33 1.32 1.737.947 B3 0,91 3.920.215.063,90 0,04
BRAM BRADESCO BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B 5+ 8,80 0,68 -2,52 4.610.988,93 24 218.848.120,52 21
CEF CEF FI CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RF 0.04 024 0,85 99.379,82 0,05 564.586.038,14 0,02
BRAM BRADESCO BRADESCO INST FIC FI RF IMA-B 5 2N -0,14 068 12.862.127,51 671 1.148.865.288,98 1,12
SANTANDER SANTANDER SANTANDER RF ATIVO FIC 0.68 0,30 0,81 35.855,33 0,02 905.600.207,36 0,00
Sub-total Artigo 7° IV, Alinea a 2,76 0,26 0,19 42.150.989,37 21,99
Renda Fixa 41 0,24 0,18 135.936.069,43 70,91
RENDA VARIAVEL E INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 29,09%
Artigo 8° 1, Alinea a (Fundos de Agoes Referenciados)
Volatilid. Rentab. Rentab. .
Gestor Admin. Ativo aa (%) Més(%) Ano (%) Valor (R§) % Carteira PLdo Fundo % Fundo
BRAM BRADESCC BRADESCO FIA IBOVESPA PLUS 21.06 042 6.36 12.330.538,09 6,43 356.569.428.19 346
CEF CEF FIA BRASIL IBX-50 .27 0,57 9.68 10.838.555,46 5,65 1.136.746.337 38 085
BB BB BB AGOES GOVERNANGA FI 2043 0,88 8,21 2.951.018,06 1,54 1.350.802.525,33 022
Sub-total Artigo 8° 1, Alinea a 21,03 0,52 8,09 26.120.112,61 13,62
Artigo 8° II, Alinea a (Fundos de Agdes )
Volatilid. Rentab. Rentab. .
Gestor Admin. Ativo an (%) Més(%) Ano (%) Valor (R§) % Carteira PL do Funde % Funde
SANTANDER SANTANDER SANTAMDER FIC FI SELECAD TOP ACCES 2041 1,03 281 1.252 560,94 0,65 377424 818,75 0,33
BRAM BEM BRADESCO F | A SELECTION 2082 209 573 4 828 367 46 2,52 776.844.72537 062
BB BB EB ACOES DIVIDENDOS 18.86 -1,00 4.14 3.809.266 42 1,99 1.046.329.192,00 0,36
BRAM BEM BRADESCO Fl EM ACOES MID SMALL CAPS 20,04 0,89 13,54 T7.174.12586 3,74 2.359.525.062 49 0,30
ITAU ITau ITAU FOF RPI ACOES IBOVESPA ATIVO FICFI 19,63 0,58 6,06 3.900.687,03 2,03 1.067.836.124,71 0,37
CEF CEF FIA CAXA SMALL CAPS ATIVO 2168 1,09 11,45 4.128.894 83 2,15 1.246.438.8657 80 0,33
BB BB BB N;OES ALOCAG:&O Fla 19,43 0,97 6,89 4.561.559,58 2,38 548.472.279,81 0,83
Sub-total Artigo 8° II, Alinea a 19,12 0,84 8,15 29.655.462,12 15,47
Renda Variavel e Investimentos Estruturades 19,79 0,70 8,13 55.775.574,73 29,09
Total 7,30 0,39 2,20 191.711.644,16 100,00

A evolugdo da rentabilidade da carteira frente & meta atuarial a partir de Dezembro de
2016 pode ser observada no seguinte grafico:
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4. GESTAO DE BENEFICIOS

O numero de segurados do IPREM de Ilha Solteira continua aumentando, tendo sido
concedidas 9 novas aposentadorias e 6 pensdes no primeiro semestre de 2021. Dessa
forma, de acordo com a folha de pagamento de junho temos agora um total de 468
aposentados (beneficio mensal de R$ 1.302.126,69) e 89 pensionistas (beneficio
mensal de R$ 143.045,05).

5. DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIA

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) do IPREM esta em vigor desde
19/04/2021, com vencimento em 16/10/2021, e trata-se de um documento fornecido
pela Subsecretaria dos Regimes Proéprios da Previdéncia Social, que atesta o
cumprimento por parte dos RPPS, dos critérios de exigéncias estabelecidos na
legislagéo.

AUDITORIA INTERNA PARA VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE
CONTROLE INTERNO, APROVADAS PELO DECRETO MUNICIPAL N° ,
REALIZADA ENTRE OS DIAS 01/01 A 30/06/2021.

CHECK LIST

1. PLANEJAMENTO
1.1. LEl ORCAMENTARIA ANUAL

N° de DESCRICAO S N | NA?
Ordem
01 |A LOA foi elaborada e encaminhada a Prefeitura no prazo X
legal.
02 | As prioridades e metas estdo compativeis com a LDO. X
03 |A LOA apresenta orcamento da receita compativel com a X
capacidade de arrecadacéao.
04 | O processo legislativo se processou de forma regular. X
05 |A LOA foi publicada no 6rgéo oficial do Municipio e em X
meios eletronicos.

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

2. RECEITA )
2.1. RECEITA ORCAMENTARIA

L LEGENDA: S = SIM; N = NAO; NA = NAO SE APLICA
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N° de DESCRICAO S NA
Ordem

2.1.1. Alienagéao de Ativos

01 |Houve alienacéo de ativos.

02 |Foi elaborada justificativa quanto ao interesse publico na X
alienacéo e laudo de avaliacéo.

03 |A alienacédo foi aprovada por lei municipal e realizada X
atraveés de processo licitatorio regular.

04 |Os recursos da alienacdo foram depositados em conta
bancaria especifica e aplicados em despesas de capital ou X
pagamento de encargos previdenciarios.

05 | Os registros contabeis de baixa no ativo se processou de X
forma regular.
2.1.2. Arrecadacao das Receitas

06 |Os documentos de receitas apresentam as informacodes X
minimas exigidas e estdo arquivados em boa ordem.

07 |Os repasses mensais das contribuicbes dos segurados e
patronal da Camara e Prefeitura foram recolhidos no prazo| X
legal
2.1.3. Aplicagdes Financeiras das Disponibilidades de

Caixa

08 | Os recursos financeiros estdo sendo aplicados no mercado X
financeiro com observancia a resolucdo CMN 3922,

09 | Os rendimentos obtidos com as aplicagGes financeiras tém X
sido contabilizados de forma a preservar a sua vinculacao.
2.1.4. Dagdo em Pagamento

10 |Houve operacao de dagdo em pagamento.

11 |A dagdo em pagamento foi autorizada em lei, mediante
emissdo de laudo de avaliacdo dos bens, parecer da X
Assessoria Juridica e homologac¢éo pelo Prefeito.

12 | Os bens entregues foram acompanhados de Nota Fiscal
com a devida liguidacdo homologada por servidor X
responsavel..

13 | Os bens objeto da dacdo em pagamento foram registrados
contabilmente no sistema patrimonial e o crédito tributario X
baixado com registros regulares.
2.1.5. Baixa das Receitas Lancadas

14 | As baixas das receitas lancadas tém sido realizadas de X
forma regular logo apos a efetiva arrecadacéo.
2.1.6. Restituicdes de Receitas

15 | Ocorreram restituicbes de receitas.

16 | O processo de restituicdo teve inicio com requerimento do
interessado e se processou de forma regular, de acordo X

com as normas.

2.1.7. Inscricdo e Cobranca de Créditos em Divida Ativa

17 |Os valores inscritos em divida ativa estdo registrados| X
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contabilmente.
18 |Os valores devidos pela Prefeitura Municipal estdo sendo X
pagos conforme condi¢cdes pactuadas.
19 |Existem créditos sem providéncias efetivas de cobranca. X
20 | A baixa dos créditos tem sido realizada de forma regular. X

21 |Os encargos moratorios incidentes sobre os créditos tém

sido calculados de forma legal. X
2.1.8. Procedimento Administrativo para Renlncia de
Receita
22 | Ocorreram atos caracterizados como renuncia de receita. X
23 | A renuncia de receita estava prevista da LDO e autorizada X

em lei.

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

2. RECEITA )

2.2. RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA
N° de DESCRIQAO S N NA
Ordem

2.2.1. Arrecadacgéo
01 |As retencbes obrigatorias em pagamentos efetuados a X
fornecedores estdo sendo realizadas de forma regular.

02 |Os recursos estdo sendo objeto de registros contabeis
individualizados e mantidos em contas bancarias| X
especificas.

2.2.2. Restituicdo de Receita Extra-Orcamentaria

03 |As restituicbes de receitas extra-orcamentarias foram
processadas de forma regular e com base em requerimento X
do interessado.

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

3. DESPESA )

3.1. DESPESA ORCAMENTARIA
N° de DESCRICAO S N NA
Ordem

3.1.1. Verificagdo da Disponibilidade Orcamentéria

01 |Nos processo de contratagcdo a contabilidade e o setor
financeiro s&o consultados sobre a disponibilidade| X
or¢camentaria e financeira para atender a despesa.
3.1.2. Abertura de Créditos Adicionais X
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02 | Os créditos adicionais tém sido processados com base em
autorizacdo em lei municipal.

03 |Os creditos adicionais abertos indicam as fontes de
recursos e elas efetivamente existiam.

04 |Os créditos adicionais foram abertos com obediéncia as
fontes de recursos.

05 |A abertura de créditos extraordinarios se baseou em
situagbes urgentes e imprevistas comprovadas e com
conhecimento imediato ao Poder Legislativo.

3.1.3. Autorizacao da Autoridade Competente

06 |As contratacbes de obras e fornecimento de bens e X
servicos foram autorizadas pela autoridade competente.
3.1.4. Licitacao

07 |As licitagbes foram realizadas com base em requisicoes e X
autorizadas pela autoridade competente.

08 | A comisséo de licitagdo foi renovada para o exercicio. X

09 |As licitagbes foram realizadas através da abertura de
processos, numerados, registrados em livro, autorizadas| X
pela autoridade competente e publicadas de forma regular.

10 |Constam do Edital de licitacdo, quando cabivel, projeto
basico e/ou executivo, orcamento estimado e minuta do| X
contrato.

11 |Consta do processo licitatorio parecer prévio da Assessoria X
Juridica aprovando a minuta Edital e do Contrato.

12 | As propostas foram recebidas pela comisséao de licitacdo e X
protocoladas em livro proprio.

13 |As deliberacbes da comissdo de licitacio em cada X
processo foram registradas em atas.

14 |Os documentos de habilitacdo e proposta em cada
processo foram rubricados pelos membros da comissdo e| X
pelos licitantes presentes.

15 | O resultado de cada processo de licitagdo foi homologado e X
adjudicado pela autoridade competente.

16 | A habilitacdo dos licitantes ou as propostas atenderam ao X
Edital de convocacao ou convite.

17 |Constam dos processos de dispensa ou inexigibilidade de
licitacdo as justificativas cabiveis, parecer da Assessoria X
Juridica, comunicacdo a autoridade competente e
publicacdo no prazo legal.

18 |Ha cadastro atualizado de fornecedores. X
3.1.5. Empenho

19 |Os empenhos das despesas foram emitidos de forma X
prévia.

20 |Os documentos de suporte da despesa publica estdo X
anexados a nota de empenho.

21 | O empenho da despesa observa a fonte de financiamento. X
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22 | A nota de empenho registra todas as informacfes basicas X
exigidas na norma de controle interno.

23 | O arquivamento das notas de empenhos se encontra em X
boa ordem.

24 |A despesa empenhada esta classificada de forma X
adequada.

25 |As notas de empenhos estdo assinadas pela autoridade X
competente e pelos responsaveis pela sua emissao.

3.1.6. Reinscricdo de Restos a Pagar

26 |Ocorreu reinscricdo de restos a pagar prescritos ou X
cancelados.

27 | A reinscricdo baseou-se em processo com tramitacao X
regular e deferido.

3.1.7. Empenho de Adiantamento da Despesa

28 |A concessdo de adiantamento teve origem em
requerimento deferido pela autoridade competente e
mediante empenho prévio.

29 | O valor adiantado esta dentro dos limites autorizados pela
lei e o servidor estava habilitado a receber.

30 |As prestacdes de contas dos adiantamentos foram feitas no
prazo legal.

31 |As prestacbes de contas dos adiantamentos foram
analisadas e aprovadas pelo servi¢o de contabilidade.

32 |As despesas impugnadas foram recolhidas aos cofres
publicos no prazo legal.

33 |Despesas impugnadas e nao recolhidas aos cofres
publicos no prazo legal, ou adiantamentos em atraso na
prestacdo de contas foram objeto de Tomada de Contas
Especial com as providéncias cabiveis.

3.1.8. Formalizag&o do Contrato

34 | Quando obrigatério o contrato foi formalizado e elaborado
de acordo com as normas legais e recebeu parecer da| X
Assessoria Juridica.

35 | O resumo dos contratos e seus aditivos foram publicados X
tempestivamente.

36 |Os contratos foram registrados em livro proprio e
arquivados em ordem cronologica juntamente com seus| X
aditivos.

3.1.9. Anulacdo de Empenho

37 |As anulacbes de empenhos estdo fundamentadas pelo
servidor responsavel e autorizadas pela autoridade
competente.

38 | As notas de anulacdes de empenho contem as informagdes
basicas exigidas na norma de controle interno.

3.1.10. Liquidacédo da Despesa
39 | O estagio da liguidacdo da despesa esta sendo observado. X
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40

A liquidacédo da despesa se baseia em documentos fiscais

. ) X
previstos na norma de controle interno.

41

A liquidacdo da despesa é registrada na contabilidade de
forma tempestiva mediante lancamentos contabeis nos| X
sistemas correspondentes.

3.1.11. Incorporacao de Bens ao Patriménio

42

Os bens moéveis e imoveis adquiridos foram registrados
contabilmente no Ativo Permanente.

43

A especificacdo dos bens é completa. X

44

Os bens estdo numerados, com placas afixadas e com
identificacdo do responsavel pela carga.

3.1.12. Registro de Entrada do Material no Almoxarifado

45

Os materiais sem previsdo de consumo imediato estao
registrados contabilmente no Almoxarifado.

46

Ha controle fisico da entrada e saida dos materiais do
Almoxarifado.

47

As saidas do Almoxarifado sdo registradas com base em
requisicoes expedidas pelas Unidades Administrativas e
informadas a contabilidade para registro de baixa.

3.1.13. Pagamento da Despesa

48

Os pagamentos estdo sendo realizados mediante ordem
bancaria ou cheque nominal pelo seu valor liquido.

49

Os pagamentos foram realizados mediante emissao de
ordem autorizada pela autoridade competente e| X
processada pela contabilidade de forma tempestiva.

50

Os pagamentos obedeceram a ordem cronoldgica das
datas de suas exigibilidades em cada fonte de recursos.

51

Eventuais descumprimentos da ordem cronoldgica
basearam-se em razdes de interesse publico previamente
justificado, homologado pela autoridade competente e
publicado no 6rgdo oficial do Municipio.

52

As despesas com valores dentro do limite de dispensa de
licitacdo de que trata o item Il do artigo 24 da Lei 8.666/93
foram pagas no prazo de até cinco dias Uteis contados da
apresentacao da fatura.

3.1.14. Retengbes de INSS, ISS, IRRF, Caucéo,
Contribuicdes Previdenciarias, etc.

53

As ordens de pagamento registram todas as retencodes
exigidas por contrato ou lei.

54

As retencdes foram registradas contabilmente de forma
individualizada em contas especificas no fluxo
orgcamentario e extra-orcamentéario de acordo com sua
natureza.

3.1.15. Anulagdo de Pagamento

55

Ocorreram anulacdes de pagamento. X

56

Os recursos financeiros origindrios da anulacdo de
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pagamentos retornaram as contas bancarias originais.
3.1.16. Inscricdo em Restos a Pagar

57 | O registro contabil da inscricdo de despesas em restos a
pagar, esta especificado por exercicio, por credor, X
processado ou hao processado.

58 |Ha registro de restos a pagar ndo processados sem
disponibilidade de caixa em cada fonte de recursos.

59 |O pagamento de restos a pagar € realizado em obediéncia
a ordem cronoldgica. X

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

3. DESPESA ]
3.2. DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA

N° de DESCRICAO S N | NA

Ordem

3.2.1. Requisi¢ao

01 |As despesas extra-orcamentarias foram realizadas
mediante requisicao pelas diversas unidades X
administrativas ao setor de compras.

3.2.2. Autorizag&o da Autoridade Competente

02 |Consta dos processos de contratacdo a devida autorizagéo
da autoridade competente.

3.2.3. Liquidagé&o da Despesa

03 | O estagio da liguidacao da despesa esta sendo observado. X
04 | A liquidagcéo da despesa se baseia em documentos fiscais

. ) X
previstos na norma de controle interno.
3.2.4. Pagamento
05 |Os pagamentos estdo sendo realizados mediante ordem X

bancéria ou cheque nominal pelo seu valor liquido.

06 |Os pagamentos foram realizados mediante emisséo de
ordem autorizada pela autoridade competente e| X
processada pela contabilidade de forma tempestiva.

07 |Os pagamentos obedeceram a ordem cronoldgica das
datas de suas exigibilidades em cada fonte de recursos.

08 |Eventuais descumprimentos da ordem cronoldgica
basearam-se em razdes de interesse publico previamente

justificado, homologado pela autoridade competente e X
publicado no 6érgéo oficial do Municipio.
3.2.5. Anulacdo de Despesa Extra-Orcamentaria

09 |As anulacbes de despesas extra-orcamentarias estao X

fundamentadas em justificativas.
10 |Os recursos da anulacdo de despesas extra-orcamentarias X

10
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retornaram as contas de origem do pagamento.

3.2.6. Cancelamento de Restos a Pagar

11 |H& registro de restos a pagar ndo pagos até 31 de
dezembro do exercicio imediatamente anterior.

12 | O cancelamento de restos a pagar atendeu as normas do
Decreto Municipal e foi contabilizado no fluxo extra- X
orcamentario.

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

4. PATRIMONIO
4.1. BENS IMOVEIS

N° de DESCRICAO S N | NA
Ordem

4.1.1. Controle Fisico, Cadastral e Contabil da
Movimentagao.

01 |Os bens imoveis do Instituto estdo organizados em

processos e arquivados em ordem.

02 |Constam dos processos dos bens iméveis os documentos

basicos como escritura publica e registro em cartério.

04 | A folha de tombo contém as informac¢fes minimas exigidas

pela norma de controle interno.

05 |H& registro de relato das condi¢cdes dos imdveis sobre

limpeza, conservacao e posse.

06 |Ha registro de emissédo de laudo de avaliagdo anual dos

imoveis emitido por comissao e atualizagcéo por lancamento | X

contabil no ativo permanente.

07 |O controle contdbil e cadastral dos bens imoveis é

satisfatorio.

X

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

4. PATRIMONIO
4.2. BENS MOVEIS

N° de DESCRICAO S N | NA
Ordem

4.2.1. Controle Contabil, Cadastral e Fisico.

01 |Os bens maveis tém registro analitico individualizado com
indicacdo do valor, caracteristicas e dos responsaveis pela| X
sua guarda e administracgéo.
02 | Os registros contabeis dos bens moveis conferem com os| X

11
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registros cadastrais.

03 | Ha registro de inventario anual dos bens moveis.

04 | No controle dos bens méveis ha registro de:

a) Distribuicdo dos bens moveis;

b) Afixacdo de chapas de identificagdo com numero do
registro;

c) Emissao de termo de responsabilidade e guarda dos
bens;

d) Recolhimento por inservibilidade, perda ou extravio,
furto ou roubo, alienacdo, doacédo, desnecessidade,
obsoleto, etc;

e) Redistribuicéo;

f) Empréstimo, troca ou transferéncia,;

g) Baixa, etc.

05 | No controle cadastral dos bens méveis ha informacdes de:

a) Numero do registro cadastral, X

b) Requisitante do bem;

c) Nomenclatura e descrigcao do bem;

d) Dados do fornecedor;

e) Nimero da Nota de Empenho, valor e fonte de
recursos;

f) Movimentacdo de carga, data, numero do| X
documento  fiscal, numero do termo de
responsabilidade, transferéncia, recolhimento,
descricdo da declaracao, etc;

g) ldentificacdo do responsavel que autorizou a baixa.

06 |As ocorréncias com 0s bens sado comunicadas pelos

responsaveis a Superintendéncia.

X

X X XX

X X

X X X

X

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

5. ATOS DE PESSOAL )
5.1. INGRESSO NO SERVICO PUBLICO

N° de DESCRI(;AO S N NA
Ordem

5.1.1. Provimento Efetivo

01 |A nomeacdo de servidores para cargos de provimento
efetivo se deu através de aprovacdo em concurso publico e X
com previsao na LDO.

02 | O concurso publico fez reserva de vagas para pessoas
portadoras de deficiéncia.

03 |As vagas abertas em concurso possuiam autorizacdo em
lei.

12
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04 |A nomeacdo obedeceu a ordem de classificacdo dos
aprovados no concurso publico.

05 | A posse se deu mediante apresentacdo da documentacgao
exigida nas normas de controle interno e edital, Portaria de X
Nomeacéo e assinatura do termo de posse.

06 |Os servidores em estagio probatério estdo sendo avaliados
na forma da lei municipal e regulamento.

07 |Os servidores reprovados no estagio probatério foram
exonerados mediante processo administrativo.

5.1.2. Provimento Temporario

08 |A admissdo de servidor publico em carater temporario
estava prevista na LDO, autorizado em lei especifica e se X
deu através de processo seletivo.

09 |No processo de admissdo ha comprovacdo de que a

necessidade é efetivamente temporaria e de excepcional X
interesse publico.

10 | A admissao foi autorizada pela autoridade competente. X

11 | A convocagdo dos selecionados se deu em obediéncia a X
ordem de classificacao.

12 | A documentacdo apresentada pelos contratados atendeu X

as exigéncias das normas de controle interno e do edital.
13 | O contrato estd devidamente assinado pelas partes. X
5.1.3. Provimento em Comisséo

14 | A nomeacgao para cargos em comissao atendeu o limite de
vagas fixada em lei.

15 | O trabalho desenvolvido pelos comissionados guarda as
caracteristicas com atribuicbes de chefia, direcdo e| X
assessoramento.

16 |A documentacdo apresentada pelos nomeados atende as
exigéncias das normas de controle interno.

17 | A Portaria de nomeacdo foi publicada no 6érgéo oficial do
Municipio.

18 | O termo de posse foi assinado e registrado em livro proprio. | X

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

5. ATOS DE PESSOAL
5.2. CONTROLES FUNCIONAIS

N° de DESCRICAO S N | NA
Ordem

5.2.1. Registro Funcional
01 |As ocorréncias funcionais estao registradas em ficha ou em
banco de dados informatizado.

13
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02 |Os documentos relacionados as ocorréncias funcionais
estdo arquivados em boa ordem e em pastas individuais.

5.2.2. Freqiéncia

03 |A frequéncia dos servidores é controlada através de

informacdes obrigatorias.

: X
registro do ponto.
04 | A folha de pagamento é elaborada com base no registro do X
ponto.
5.2.3. Hora Extra
05 |As horas extras realizadas pelos servidores foram
autorizadas pela autoridade competente com X
caracterizacao do interesse publico da necessidade.
06 |As horas extras foram pagas com base em informacdes
extraidas do livro ponto e estdo dentro do limite autorizado X
em lei.
5.2.4. Férias
07 | Ha servidores com mais de uma féria vencida. X
08 |As férias sdo concedidas de acordo com a escala X
estabelecida.
09 |Na concessédo de férias aos servidores é observado o
namero de dias a serem concedidos em funcdo da| X
freqUéncia ao trabalho, conforme estatuto.
10 |Ha controle das férias devidas ou concedidas aos X
servidores com registro na ficha funcional.
5.2.5. Licencas
11 |As licengas previstas no estatuto foram concedidas com X
base em requerimento efetuado pelo servidor.
12 |As licengas concedidas a servidores estdo em
conformidade com as normas estabelecidas no estatuto e X
preservaram o interesse publico.
5.2.6. Vantagens
13 |As vantagens em pecunia devida aos servidores tém X
controle quanto a conquista do direito.
14 | Os valores pagos atendem os requisitos da norma legal. X
15 |As vantagens em pecunia, originarias de mérito funcional,
atendem ao principio da impessoalidade e foram X
concedidas através de Portaria da autoridade competente.
5.2.7. Promogodes
16 |Ha controle quanto a conquista do direito a promocéao X
funcional.
17 |As promocgdes concedidas no periodo estdo em
conformidade com a norma legal e atribuidas através de X
Portarias editadas pela autoridade competente.
5.2.8. Gfip
18 |A Gfip tem sido enviada no prazo legal e com todas as X

5.2.9. Demonstrativo Previdenciario

14
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19 |O DIPR estd sendo elaborado e enviado a Secretaria

Nacional da Previdéncia Social nos prazos estabelecidos. X
5.2.11. Declaracao de Bens
20 |A declaragdo de bens do Diretor Superintendente esta X

atualizada.

5.2.12. Publicacdo dos Subsidios e da Remuneragéo
dos Cargos e Empregos Publicos

21 |Os valores dos subsidios e da remuneracdo dos cargos e
empregos publicos estdo sendo publicados anualmente no| X
orgao oficial do Municipio.

5.2.13. Rais
22 |A Rais estd sendo preenchida e encaminhada a CEF no X
prazo legal.
5.2.14. Declaracdo Anual dos Rendimentos Pagos ou
Creditados
23 | A declaracdo anual dos rendimentos pagos ou creditados
aos servidores no exercicio anterior foi elaborada e X

entregue no prazo legal para efeito de ajuste anual do
Imposto de Renda.

24 |Os rendimentos pagos ou creditados a titulo de
remuneracdo por servigos prestados foram informados a| X
Receita Federal no prazo legal.

positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos

5. ATOS DE PESSOAL
5.3. VACANCIA

N° de DESCRICAO S
Ordem

NA

5.3.1. Cargos Efetivos

01 |Ocorreu vacancia de cargos efetivos no periodo.

02 |Dos processos constam no que couber em cada caso,
conforme normas de controle interno:

a) Pedido de exoneracéo;

b) Declaracdo de bens;

c) Atestado demissional da saude;

d) Declaracao de acidente de trabalho;

e) Parecer final da junta médica;

f) Atestado de ébito;

g) Processo administrativo da demissao;

h) Portaria baixada pela autoridade competente;

i) Publicacdo no érgéo oficial do Municipio;

j) Célculo do tempo de servico;

XXX XX XXXXX

=
ol
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k) ldentificacdo dos beneficiarios da pensao; X
[) Célculo dos saldos de vencimentos e vantagens; X
m) Calculo dos proventos ou pensdo devidos com X
memoria de célculo;
n) Comunicacdo ao Regime Proéprio de Previdéncia; X
0) Encaminhamento do processo ao TCE para X
homologacao.
03 | Os direitos funcionais foram calculados e pagos de forma
regular.
04 | Ha servidores com mais de 70 anos no exercicio do cargo. X
5.3.2. Cargos em Comissao
05 |Dos processos constam no que couber em cada caso,
conforme normas de controle interno:
a) Carta com pedido de exoneracao;
b) Ordem da autoridade competente;
c) Declaracéo de bens;
d) Célculo dos saldos remuneratérios;
e) Portaria editada pela autoridade competente;
f) Publicacdo no 6rgéo oficial do Municipio

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

5. ATOS DE PESSOAL 3
5.4. APOSENTADORIAS E PENSOES

N° de DESCRICAO S N | NA
Ordem

5.4.1. Aposentadorias

01 | Os processos relativos aos atos de Aposentadoria estao de
acordo com o estabelecido pelo TCE, constando, na capa,
as seguintes indicagdes:

| - niUmero do processo de origem;

Il - 6rgdo de origem;

[ll - nome do servidor;

IV - nUmero do PIS ou PASEP;

V - assunto (aposentadoria);

VI - data do ato concessorio;

02 |Os processos contem originais, ou, cOpias autenticadas
dos seguintes documentos exigidos pelo TCE:

a) ato concessorio;

b) requerimento do interessado (aposentadoria voluntaria);
c¢) laudo médico (no caso de aposentadoria por invalidez);
d) apostilas retificatorias do ato de aposentadoria, se for o
caso;

XX X X X X

X X X

16
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e) nos casos de aposentadoria compulséria ou voluntaria,| X
comprovante de idade: cédula de identidade (RG); carteira
profissional; certiddo de nascimento ou certiddo de
casamento;

f) comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP; X
g) decisao judicial, se for o caso;

h) certiddo(6es) de tempo de contribuicdo, oriunda(s) de
outros oOrgdos previdenciérios, inclusive do Regime Geral| X
de Previdéncia Social (INSS), para fins de aposentadoria;

i) certiddo emitida pelo 6rgdo em que o servidor estava

vinculado, averbando o tempo para fins de aposentadoria; X
j) ato de nomeacédo ou admissdo do servidor no servico
publico; X

[) ato concessorio da sexta parte, se for o caso;

m) ato concessorio do Udltimo adicional por tempo de
servicgo, se for o caso;

n) apostila do ultimo enquadramento ocorrido antes da
aposentadoria;

0) documentacéo relativa a concessao de outras vantagens
pecuniarias incluidas nos proventos, se for o caso;

p) mapas de aulas, no caso de professor com cargas
suplementares;

g) confirmagcdo de proventos, emitida pelo setor
competente do 6rgdo em que o servidor se encontrava| X
vinculado por ocasido da aposentadoria;

r) manifestacéo(6es) juridica(s);

S) publicacdo do ato e

t) termo de Ciéncia e de Notificacao, relativo a tramitacéo
do processo perante o TCE.

X X X

5.4.2. Pensdes

03 |Os processos relativos aos atos de Pensédo estdo de
acordo com o estabelecido pelo TCE, constando, na capa,
as seguintes indicagdes:

| - niUmero do processo de origem;

Il - 6rgéo de origem;

[Il - nome do servidor;

IV - nUmero do PIS ou PASEP;

V - assunto (pensdao);

VI - data do ato concessorio;

VII — o(s) nome(s) do(s) beneficiario(s).

XXX X X XX

04 |Os processos de Pensao contem originais, ou, coépias
autenticadas dos seguintes documentos exigidos pelo TCE:
a) ato concessorio;

b) requerimento do interessado;

c) certidao de obito;

d) qualificacdo do(s) beneficiario(s), conforme o caso:

1 - certiddo de casamento;

X XXX

17
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2 - certiddo de nascimento ou cédula de identidade (RG); X
3 - confirmacdo da wunido estavel ou decisdo(6es)| X
judicial(is);

e) comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP do ex-| X
servidor;

f) declaracdo de vontade, se for o caso;

g) composicdo dos proventos, emitida pelo setor
competente da entidade, bem como do valor da pensao a| X
ser paga ao(s) beneficiario(s), com o fundamento legal;

h) justificativas fundamentadas sobre eventuais parcelas ou
vantagens nao consideradas no calculo do valor da
pensao;

i) manifestacéo(des) juridica(s); X
j) publicacéo do ato e X
l) termo de Ciéncia e de Notificacdo, relativo a tramitagcdo| X
do processo perante o TCE.
| 6. OUTROS CONTROLES OPERACIONAIS |
N° de DESCRICAO S N | NA
Ordem
6.1. CRP
01 |CRP emitido e em plena vigéncia X
02 | Critérios de avaliagao do CRP estao “regulares” X

6.2 Certificagdo Profissional dos gestores

03 |Os responsaveis pela gestdo dos recursos foram
aprovados em exame de certificacdo profissional conforme| X
preceitua o artigo 2° da Portaria MPS 519/2011.

04 | A certificacao profissional esta vigente X
6.3 Politica de Investimentos

05 | A politica de investimentos foi elaborada no prazo legal X

06 |A politica de Investimentos foi submetida a aprovacdo do
Conselho Deliberativo. X

07 |O Demonstrativo da Politica de Investimentos foi
encaminhado tempestivamente ao MPAS

6.4 APR

08 |Séao elaboradas APR (Autorizagcédo de Aplicacdo e Resgate)
para as movimentacOes financeiras, conforme Portaria| X
MPS 519/2011.

6.5. Controle  dos Gastos com Despesas
Administrativas

09 | As despesas administrativas estdo dentro do limite legal de
2%

18
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10 | E feito controle mensal de despesas administrativas X
6.6. Prestacédo de Informacdes ao TCE

11 |As informagdes devidas ao Tribunal de Contas do Estado
foram enviadas no prazo legal:

a) Atos de pensdo e aposentadoria dos servidores
vinculados ao IPREM - SisCAA.

b) Balancetes mensais via AUDESP.

c) Balanco Geral de encerramento via AUDESP.

d) Cadastro Fundos de Investimento

e) Movimentacgdo fundos de Investimento

6.7. Prestacdo de Informacdes a Unido.

12 | As informacfes exigidas pelos 6rgdos do Governo Federal
e constante das normas de controle interno foram enviadas
ou disponibilizadas no prazo legal:

a) Demonstrativo das Receitas e Despesas do IPREM
do bimestre anterior na forma do Anexo Il da Portaria| X
MPAS n° 4.992/99 — Encaminhamento a Secretaria
de Previdéncia Social.

b) Comprovacéo a Secretaria de Previdéncia Social do
repasse ao IPREM das contribuicdes a seu cargo e| X
dos valores retidos dos segurados no bimestre
anterior.

c) Demonstrativo Financeiro do IPREM (DAIR) do més| X
anterior. Encaminhamento a Secretaria da
Previdéncia Social na forma do Anexo Ill da Portaria
MPAS n° 4.992/99.

d) Quantitativo de servidores ativos e inativos e
pensionistas vinculados ao Regime Préprio de| X
Previdéncia Social. Competéncia dezembro do
exercicio anterior. Informacdo a Secretaria de
Previdéncia Social.

XX XX X

e) Encaminhamento a Secretaria de Previdéncia Social X
da Reavaliacao atuarial.
f) Demonstrativo do Resultado da Avaliacdo Atuarial X

do Regime Préprio de Previdéncia. Encaminhamento
a Secretaria de Previdéncia Social.

g) Demonstrativos Contabeis do Regime Proprio de| X
Previdéncia. Encaminhamento a Secretaria de
Previdéncia Social. X

h) Demonstrativo da Politica de Investimentos.| X
Encaminhamento a Secretaria de Previdéncia Social.

i) A Compensacdo Previdenciaria esta sendo
processada normalmente (pagamentos X X
recebimentos)

6.8. Publicacdo dos Atos Oficiais
13 | Os atos oficiais da administracdo, descritos nas normas de
controle interno, foram publicados no o6rgdo oficial do
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Municipio e em outros veiculos de comunicacdo quando
exigidos pela legislacdo, nos prazos legais.

6.9. Informagdes & CAmara Municipal

14 Os balancetes mensais foram encaminhados a Camara
Municipal para acompanhamento e fiscalizacao.

15 | O Balango Geral do exercicio anterior, foi encaminhado a
Camara para fiscalizacao.

16 |Os pedidos de informacdo formulados pelo Poder
Legislativo foram atendidos no prazo legal.

X

positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
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