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SENHOR DIRETOR SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ILHA SOLTEIRA, EDUARDO VASCONVELOS DA SILVA.

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar possiveis
falhas, ilegalidades, irregularidades ou erros.

Conforme disposto no COMUNICADO SDG N° 32/2012 do Tribunal de Contas do
Estado de Sé&o Paulo, determinando competéncias, atribuicbes, periodicidade ou
normas de conduta, o presente relatério, bem como o check list anexo, foi elaborado
visando atender o disposto no capitulo V da Lei Complementar Municipal, n°® 412/2022,
de 22 de Novembro de 2022. Apresenta-se de uma forma bastante genérica, ndo se
reportando a aspectos especificos das atividades desenvolvidas.

Nesse sentido, 0 que pudemos apurar e que merece ser relatado € o que segue:
NADA A RELATAR

E o que tinhamos a informar.

Ilha Solteira, 07 de Julho de 2025

Joado Manuel de Queiroz
Responséavel pelo Controle Interno
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1. INTRODUCAO

O Instituto de Previdéncia Municipal de llha Solteira — IPREMISA, Autarquia Municipal
Criada pela Lei Complementar Municipal n°® 07 de 23 de dezembro de 1993, com
personalidade juridica propria e com autonomia administrativa, financeira e técnica e
esta sujeito a fiscalizacfes e controles pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Devemos salientar que o presente documento esta em consonancia com os Artigos 31,
70, 74 e 75 da Magna Carta e aos principios constitucionais do Interesse Publico,
Legalidade, Impessoalidade, Publicidade, Eficiéncia Economicidade, Celeridade,
Razoabilidade, Proporcionalidade, Isonomia, Probidade Administrativa e Ampla Defesa.

2. ESTRUTURA DE GESTAO
A estrutura organizacional do IPREM compreende 0s seguintes 6rgdos para tomada de
decisbes, conforme preceitua a Lei Complementar 043/2001, em seu artigo 75:

l. Superintendéncia;
Il. Conselho Deliberativo;
1R Conselho Fiscal; e

V. Comité de Investimentos, criado pelo Decreto n°® 5496, de 25 de Outubro de
2012 e 5625 de 25 de Julho de 2013.

3. GESTAO DE ATIVOS

De acordo com o Artigo 3°, 85°, Inciso Il da Portaria MPS n°® 519/2011, alterada pela
Portaria MPS n° 440/13, a gestdo das aplicacbes dos recursos do IPREMISA sera
prépria, ou seja, o RPPS realizara diretamente a execucéo da Politica de Investimentos
de sua carteira, decidindo sobre as aloca¢des dos recursos respeitando os parametros
da legislagéo.

A composi¢cdo da Carteira de Investimentos esta devidamente atrelada aos limites
definidos nas normas vigentes e em total consonancia com a politica de investimentos
elaborada e implementada pela Autarquia. Na aplicacdo dos recursos, 0s responsaveis
pela gestdo do RPPS devem observar os limites estabelecidos pela Politica de
Investimentos e pela Resolucdo CMN n° 4.963/2021. Limites estabelecidos mediante
estudo do cenario macroecondmico atual e de perspectivas futuras, com as hip6teses
razoaveis de realizag&do no curto e médio prazo.

Em 30 de Junho, conforme relatério da Crédito & Mercado Consultoria Financeira, a
composicdo, enquadramento e rentabilidade da Carteira de Investimentos do IPREM
apresentavam posicao conforme quadro abaixo:
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Carteira lidada de investimentos - base (Junho / 2025)
Produto / Fundo Resgate Caréncia Saldo Particip. 5/ Total Cotistas % S/ PL do Fundo Enguadramento
BB IMA-B 5 RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXAPREV.. D+1 M&o ha 5.957.496.39 272% 644 0,15% Artigo 7°. Inciso |, Alinea b
BE IMA-8 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF REND. . D+1 M&o ha 477374997 2,18% 422 0,19% Artigo 7°, Inciso |, Alinea b
BB IRF-M TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF REND... D+1 M&o ha 3.073.983.73 1.40% 462 0,12% Artigo 7°. Inciso |, Alinea b
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS RESP LIMIT... D+0 M&o ha 8.030.709.12 367% 746 0,14% Artigo 7°, Inciso |, Alinea b
CAIXA BRASIL IMA-B 5+ TITULOS PUBLICOS RESP LIMI_ D+0 H&o ha 286061617 131% 188 0,38% Artige 7°, Inciso |, Alinea b
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS RESP LIMITAD. D+0 Mao ha 677452976 3.09% 502 0,29% Artigo 7°, Inciso |, Alinea b
SANTANDER ATIVO RESP LIMITADA FIF RENDA CIC FIXA D+1 Mao ha 7903 388,16 361% 35 5,55% Artigo 7°, Inciso |, Alinea b
SANTANDER FIXAIMA-B PREMIUM RESP LIMITADAFIF R D+1 Mao ha 17 638,126,189 B8,06% 57 5,35% Artigo 7°, Inciso |, Alinea b
SANTANDER IMA-B 5 PREMIUM RESP LIMITADA FIF CIC D+1 Mao ha 10123727 76 462% &4 1,34% Artigo 7°, Inciso |, Alinea b
SANTANDER IRF-M TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADAF D+1 Mao ha 787010717 364% 22 1,96% Artigo 7°, Inciso |, Alinea b
BE PERFIL RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA REFER.... D+0 MN&o ha 25.692.239.95 1,74% 1.347 0,11% Artige 7°, Inciso [, Alinea a
BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA FIXARE... D+0 MN&o ha 21.460.946,81 9,80% 707 0,12% Artige 7°, Inciso [, Alinea a
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF .. D+0 MN&o ha 145.910,81 0,07% 388 0,01% Artige 7°, Inciso [, Alinea a
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERE. .. D+0 MN&o ha 37.880.546,34 17,30% 1273 0,15% Artige 7°, Inciso [, Alinea a
SANTANDER INSTITUCIONAL PREMIUM RESP LIMITADA FI... D+0 MN&o ha 10.766.012,67 4.92% 509 0,19% Artige 7°, Inciso [, Alinea a
BB ALOCA@:\D RESP LIMITADA FIFA(_}&ES D+4 MN&o ha 3.070.728,62 1.40% aar 1,55% Artigo 8°, Inciso |
BE DIVIDENDOS RESP LIMITADA FIF CIC AGOES D+4 M&o ha 297652332 1,36% 17.797 0,58% Artigo 8°. Inciso |
BE GOVERNANGA IS RESP LIMITADA FIF ACOES D+4 M&o ha 1.843.818.16 0,84% 904 0,30% Artigo 8°. Inciso |
BRADESCO IBOVESPA PLUS RESP LIMITADA FIF AGBES D+3 M&o ha 12.049.164.22 550% 33 7,58% Artigo 8°. Inciso |
BRADESCO MID SMALL CAPS RESP LIMITADA FIF AGOES D+4 M&o ha 504129378 230% 181 2,02% Artigo 8°. Inciso |
Carteira © idada de investimentos - base (Junho / 2025)
Produto / Fundo Resgate Caréncia Saldo Particip. 5/ Total Cotistas % S/ PL do Fundo Enquadramento
ERADESCO SELECTION RESP LIMITADAFIF CIC AQ&:JES D+4 Nio ha 4.525.855,22 207% 101 207% Artigo &°, Inciso |
CAILXA BRASIL IBX-50 RESP LIMITADA FIF AQ&ES D+4 Ndo ha 10.657.858,60 487% 66 4.62% Artigo &°, Inciso |
CALXA SMALL CAPS ATIVO RESP LIMITADA FIF A(!‘E!ES D+4 Ndo ha 2790.713,25 1,27% 370 0,55% Artigo &°, Inciso |
ITAU FOF RPI IBOVESPA ATIVO FIC AQf)ES D+5 Ndo ha 3.814.12270 1,74% 24 274% Artigo &°, Inciso |
SANTANDER SELE{;AO CRESCIMENTO SENIOR RESP LIMITA D+4 MNioha 1.112.788 87 0,51% 2280 1,20% Artigo 8°, Inciso |

Total para célculo dos limites da Resolugdo 218.934.957,74

A evolugdo da rentabilidade da carteira frente & meta atuarial a partir de Janeiro de
2025 pode ser observada abaixo:

Retorno e Meta de ilidade ac lados no ano de 2025
Més Saldo Anterior Aplicagbes Resgates Saldo no Més Retorno Retorno Acum Retorno Més Retorno Acum Meta Més Meta Acum Gap Acum vaR
Janeiro 202333.395.45 3.000.000,00 1.000.000.00 20859332485 425002040 4.250 020 40 2,08% 2.08% 0.57% 0.57% 383.11% 281%
Feversirg 208 503.324.85 2 450.000,00 2.300.000.00 208 657 987.07 -85.337.78 4174 581,82 -0.04% 2.04% 1.60% 227T% 80.82% 2.28%
Margo 208.657.987.07 1.600.000.00 2.520.000.00 211.855.379.55 3.827.282.48 8.101.884.10 1.88% 2.06% 0.82% 221% 123.21% 2.12%
Abril 211.666.370,55 2.100.000,00 2.185.000,00 218.279.010,30 4.688.620.75 12.700.614.85 222% 8.27% 0.81% 4,05% 154.81% 2.00%
Maio 216.279.010,20 1.000.000,00 2.500.000,00 218.852.175.683 3.162.185.32 15.953.780,18 1,46% 7.82% 0,86% 473% 185,34% 2.07%
Junho 216.852.175.83 9.300.000,00 9.840.000,00 218.034.957.74 242278211 18.376.562,20 1,12% 9,03% 0,62% 528% 187.80% 1.50%

Investimentos x Meta de Rentabilidade

i} 2 4 6 8
B Investimentos [l IPCA~+484% a.a.
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A meta atuarial acumulada até 30 de Junho € de 5,38%, porém o retorno observado na
carteira do Instituto € de 9,03% no periodo, resultando, monetariamente, num montante
de R$ 18.376.562,29.

4. GESTAO DE BENEFICIOS

O numero de segurados do IPREM de llha Solteira continua aumentando, tendo sido
concedidas 15 novas aposentadorias no exercicio de 2025. Dessa forma, de acordo
com a folha de pagamento de Junho temos agora um total de 588 aposentados
(beneficio mensal de R$ 2.377.782,12) e 115 pensionistas (beneficio mensal de R$
264.273,52).

5. DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIA

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) do IPREM esta em vigor desde
17/10/2024, com vencimento em 15/04/2025, sendo renovado até 12/10/2025 e trata-se
de um documento fornecido pela Subsecretaria dos Regimes Proprios da Previdéncia
Social, que atesta o cumprimento por parte dos RPPS, dos critérios de exigéncias
estabelecidos na legislagao.

6. DA GESTAO ORCAMENTARIA E DESPESAS ADMINISTRATIVAS

A Lei Municipal n® 2687 de 17/12/2024 que aprovou 0 or¢camento para o0 exercicio de
2025, estimou a Receita em R$ 40.100.000,00 e a fixou a despesa em R$
40.100.000,00. Em 30 de junho, a arrecadacdo estava num patamar de R$
19.278.141,58 (48,07% do total previsto) e as despesas somavam R$ 14.507.619,35
(36,17% do total).

Despesas Administrativas: O novo parametro para calculo da taxa de administracao
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), estabelecido pela Portaria
SEPRT/ME n° 1467/2022, foi implementado pela Lei Complementar Municipal n® 433,
de 21 de MAIO de 2024, prevé, para cobertura das despesas do RPPS com utilizacao
dos recursos previdenciarios, Taxa de Administracdo de dois, virgula trés pontos
percentuais do valor da base de contribuicdo das remuneracgdes, proventos e pensdes
dos segurados vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio financeiro anterior. Nesse
sentido, as despesas administrativas do IPREM em 2025 podem ser de até R$
2.114.062,53. Até o més de junho foram de R$ 782.555,50 e representaram 0,85% do
limite legal do exercicio.

7. DA COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Compensacao Previdenciaria é a compensacéao financeira entre o Regime Geral de
Previdéncia Social e os regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, nos casos de contagem reciproca de tempo de
contribuicdo para efeito de aposentadoria. No exercicio de 2025, até o més presente, 0
IPREM recebeu o valor de R$ 1.666.127,21 relativos a compensacdo com o RGPS e
R$ 3.028,18 relativo a outros RPPS. Com relagdo aos pagamentos, foram repassados
R$ 33.691,09 ao Regime Geral.

4
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AUDITORIA INTERNA PARA VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE
CONTROLE INTERNO, APROVADAS PELA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°
412/2022 , REALIZADA ENTRE OS DIAS 01/01 A 30/06/2025.

CHECK LIST

1. PLANEJAMENTO
1.1. LEl ORCAMENTARIA ANUAL

meios eletrénicos.

N° de DESCRICAO S NA1?
Ordem
01 |A LOA foi elaborada e encaminhada a Prefeitura no prazo X
legal.
02 | As prioridades e metas estdo compativeis com a LDO. X
03 |A LOA apresenta orcamento da receita compativel com a X
capacidade de arrecadacao.
04 | O processo legislativo se processou de forma regular. X
05 |A LOA foi publicada no é6rgéao oficial do Municipio e em X

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

2. RECEITA
2.1. RECEITA ORCAMENTARIA
N° de DESCRICAO S NA
Ordem
2.1.1. Alienacéo de Ativos
01 |Houve alienacéo de ativos.
02 |Foi elaborada justificativa quanto ao interesse publico na X
alienacéao e laudo de avaliacéo.
03 |A alienacdo foi aprovada por lei municipal e realizada X
através de processo licitatério regular.
04 |Os recursos da alienacdo foram depositados em conta
bancaria especifica e aplicados em despesas de capital ou X
pagamento de encargos previdenciarios.
05 |Os registros contabeis de baixa no ativo se processou de X
forma regular.
2.1.2. Arrecadacéao das Receitas
06 |Os documentos de receitas apresentam as informagdes| X

L LEGENDA: S = SIM; N = NAO; NA = NAO SE APLICA
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minimas exigidas e estdo arquivados em boa ordem.
07 |Os repasses mensais das contribuicbes dos segurados e
patronal da Camara e Prefeitura foram recolhidos no prazo| X
legal
2.1.3. Aplicagdes Financeiras das Disponibilidades de
Caixa
08 | Os recursos financeiros estdo sendo aplicados no mercado X
financeiro com observancia a resolucdo CMN 4963.
09 | Os rendimentos obtidos com as aplicagfes financeiras tém X
sido contabilizados de forma a preservar a sua vinculacao.
2.1.4. Dacado em Pagamento
10 |Houve operacao de dacdo em pagamento. X
11 |A dacdo em pagamento foi autorizada em lei, mediante
emissdo de laudo de avaliagdo dos bens, parecer da X
Assessoria Juridica e homologacéo pelo Prefeito.
12 |Os bens entregues foram acompanhados de Nota Fiscal
com a devida liguidacdo homologada por servidor X
responsavel..
13 | Os bens objeto da dagdo em pagamento foram registrados
contabilmente no sistema patrimonial e o crédito tributario X
baixado com registros regulares.
2.1.5. Baixa das Receitas Lancadas
14 | As baixas das receitas lancadas tém sido realizadas de X
forma regular logo apos a efetiva arrecadacao.
2.1.6. RestituicOes de Receitas
15 | Ocorreram restituicbes de receitas. X
16 | O processo de restituicdo teve inicio com requerimento do
interessado e se processou de forma regular, de acordo X
com as normas.
2.1.7. Inscri¢do e Cobranca de Créditos em Divida Ativa
17 |Os valores inscritos em divida ativa estdo registrados X
contabilmente.
18 |Os valores devidos pela Prefeitura Municipal estdo sendo X
pagos conforme condi¢cbes pactuadas.
19 | Existem créditos sem providéncias efetivas de cobranca. X
20 | A baixa dos créditos tem sido realizada de forma regular. X
21 |Os encargos moratorios incidentes sobre os créditos tém X
sido calculados de forma legal.
2.1.8. Procedimento Administrativo para Renuncia de
Receita
22 | Ocorreram atos caracterizados como renuncia de receita. X
23 | A renuncia de receita estava prevista da LDO e autorizada X
em lei.
Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar 0os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:
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2. RECEITA ,
2.2. RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA
N° de DESCRICAO S N NA
Ordem

2.2.1. Arrecadacéo

01 |As retencbes obrigatorias em pagamentos efetuados a
fornecedores estdo sendo realizadas de forma regular.

02 |Os recursos estdo sendo objeto de registros contabeis
individualizados e mantidos em contas bancarias| X
especificas.

2.2.2. Restituicdo de Receita Extra-Orcamentaria

03 |As restituicbes de receitas extra-orcamentarias foram
processadas de forma regular e com base em requerimento X
do interessado.

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

3. DESPESA
3.1. DESPESA ORCAMENTARIA
N° de DESCRICAO S N | NA
Ordem

3.1.1. Verificagdo da Disponibilidade Orcamentéria

01 |Nos processo de contratagdo a contabilidade e o setor
financeiro sdo consultados sobre a disponibilidade| X
or¢camentaria e financeira para atender a despesa.
3.1.2. Abertura de Créditos Adicionais X
02 |Os créditos adicionais tém sido processados com base em

autorizacao em lei municipal. X
03 |Os créditos adicionais abertos indicam as fontes de X
recursos e elas efetivamente existiam.
04 | Os créditos adicionais foram abertos com obediéncia as X

fontes de recursos.

05 |A abertura de créditos extraordinarios se baseou em
situacbes urgentes e imprevistas comprovadas e com X
conhecimento imediato ao Poder Legislativo.

3.1.3. Autorizagao da Autoridade Competente

06 |As contratacbes de obras e fornecimento de bens e

servigcos foram autorizadas pela autoridade competente. X
3.1.4. Licitacao
07 |As licitagbes foram realizadas com base em requisi¢coes e X

autorizadas pela autoridade competente.
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08 | A comisséao de licitacdo foi renovada para o exercicio. X

09 |As licitacbes foram realizadas através da abertura de
processos, numerados, registrados em livro, autorizadas| X
pela autoridade competente e publicadas de forma regular.

10 |Constam do Edital de licitacdo, quando cabivel, projeto
basico e/ou executivo, orcamento estimado e minuta do| X
contrato.

11 |Consta do processo licitatorio parecer prévio da Assessoria X
Juridica aprovando a minuta Edital e do Contrato.

12 | As propostas foram recebidas pela comissao de licitacdo e X
protocoladas em livro proprio.

13 |As deliberagcbes da comissdo de licitagdo em cada X
processo foram registradas em atas.

14 |Os documentos de habilitacdo e proposta em cada
processo foram rubricados pelos membros da comissdo e| X
pelos licitantes presentes.

15 | O resultado de cada processo de licitagcdo foi homologado e X
adjudicado pela autoridade competente.

16 | A habilitacdo dos licitantes ou as propostas atenderam ao X
Edital de convocacao ou convite.

17 |Constam dos processos de dispensa ou inexigibilidade de
licitacdo as justificativas cabiveis, parecer da Assessoria X
Juridica, comunicacdo a autoridade competente e
publicacdo no prazo legal.

18 |Ha cadastro atualizado de fornecedores. X
3.1.5. Empenho

19 |Os empenhos das despesas foram emitidos de forma X
prévia.

20 |Os documentos de suporte da despesa publica estdo X
anexados a nota de empenho.

21 | O empenho da despesa observa a fonte de financiamento. X

22 | A nota de empenho registra todas as informacdes basicas X
exigidas na norma de controle interno.

23 | O arquivamento das notas de empenhos se encontra em X
boa ordem.

24 |A despesa empenhada esta classificada de forma X
adequada.

25 |As notas de empenhos estdo assinadas pela autoridade X
competente e pelos responsaveis pela sua emissao.

3.1.6. Reinscricdo de Restos a Pagar

26 |Ocorreu reinscricdo de restos a pagar prescritos ou X
cancelados.

27 |A reinscricdo baseou-se em processo com tramitacdo X
regular e deferido.

3.1.7. Empenho de Adiantamento da Despesa
28 |A concessdo de adiantamento teve origem em| X
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requerimento deferido pela autoridade competente e
mediante empenho prévio.

29 | O valor adiantado esta dentro dos limites autorizados pela

lei e o servidor estava habilitado a receber. X
30 |As prestacdes de contas dos adiantamentos foram feitas no X
prazo legal.
31 |As prestagbes de contas dos adiantamentos foram X

analisadas e aprovadas pelo servi¢co de contabilidade.

32 |As despesas impugnadas foram recolhidas aos cofres
publicos no prazo legal.

33 |Despesas impugnadas e nao recolhidas aos cofres
publicos no prazo legal, ou adiantamentos em atraso na
prestacdo de contas foram objeto de Tomada de Contas
Especial com as providéncias cabiveis.

3.1.8. Formalizacdo do Contrato

34 | Quando obrigatério o contrato foi formalizado e elaborado
de acordo com as normas legais e recebeu parecer da| X
Assessoria Juridica.

35 | O resumo dos contratos e seus aditivos foram publicados
tempestivamente.

36 |Os contratos foram registrados em livro proprio e
arquivados em ordem cronoldgica juntamente com seus| X
aditivos.

3.1.9. Anulagdo de Empenho

37 |As anulagcbes de empenhos estdo fundamentadas pelo
servidor responsavel e autorizadas pela autoridade
competente.

38 | As notas de anulacdes de empenho contem as informacgdes
basicas exigidas na norma de controle interno.

3.1.10. Liquidagdo da Despesa

39 | O estégio da liquidacdo da despesa estd sendo observado. X

40 | A liquidacédo da despesa se baseia em documentos fiscais
previstos na norma de controle interno.

41 | A liguidacdo da despesa é registrada na contabilidade de
forma tempestiva mediante langcamentos contabeis nos| X
sistemas correspondentes.

3.1.11. Incorporagéo de Bens ao Patrimdnio

42 | Os bens mobveis e imoveis adquiridos foram registrados
contabilmente no Ativo Permanente.

43 | A especificacdo dos bens € completa. X

44 | Os bens estdo numerados, com placas afixadas e com
identificacdo do responséavel pela carga.

3.1.12. Registro de Entrada do Material no Almoxarifado

45 | Os materiais sem previsdo de consumo imediato estdo
registrados contabilmente no Almoxarifado.

46 |HA& controle fisico da entrada e saida dos materiais do| X
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Almoxarifado.

47 | As saidas do Almoxarifado sé@o registradas com base em

requisicoes expedidas pelas Unidades Administrativas e X

informadas a contabilidade para registro de baixa.

3.1.13. Pagamento da Despesa

48 | Os pagamentos estdo sendo realizados mediante ordem

bancaria ou cheque nominal pelo seu valor liquido.

49 |Os pagamentos foram realizados mediante emissédo de

ordem autorizada pela autoridade competente e| X

processada pela contabilidade de forma tempestiva.

50 |Os pagamentos obedeceram a ordem cronologica das

datas de suas exigibilidades em cada fonte de recursos.

51 |Eventuais descumprimentos da ordem cronoldgica

basearam-se em razdes de interesse publico previamente

justificado, homologado pela autoridade competente e

publicado no érgéo oficial do Municipio.

52 | As despesas com valores dentro do limite de dispensa de

licitagdo de que trata o item Il do artigo 24 da Lei 8.666/93

foram pagas no prazo de até cinco dias Uteis contados da

apresentacao da fatura.

3.1.14. Retencdes de INSS, ISS, IRRF, Caucéo,
Contribui¢ces Previdenciérias, etc.

53 |As ordens de pagamento registram todas as retencdes

exigidas por contrato ou lei.

54 | As retencdes foram registradas contabilmente de forma

individualizada em contas especificas no  fluxo

orcamentario e extra-orcamentario de acordo com sua

natureza.

3.1.15. Anulacao de Pagamento

55 | Ocorreram anulagcfes de pagamento. X

56 |Os recursos financeiros originarios da anulacdo de

pagamentos retornaram as contas bancarias originais.

3.1.16. Inscricdo em Restos a Pagar

57 | O registro contabil da inscricdo de despesas em restos a

pagar, esta especificado por exercicio, por credor, X

processado ou ndo processado.

58 |Ha registro de restos a pagar nao processados sem

disponibilidade de caixa em cada fonte de recursos. X
59 | O pagamento de restos a pagar é realizado em obediéncia
a ordem cronoldgica. X

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

[ 3. DESPESA |
10
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| 3.2. DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA \
N° de DESCRICAO S N NA
Ordem
3.2.1. Requisicao
01 |As despesas extra-orcamentarias foram realizadas
mediante requisicao pelas diversas unidades X
administrativas ao setor de compras.
3.2.2. Autorizacao da Autoridade Competente
02 |Consta dos processos de contratacdo a devida autorizacdo X
da autoridade competente.
3.2.3. Liguidacdo da Despesa
03 | O estagio da liguidacdo da despesa esta sendo observado. | X
04 | A liquidacdo da despesa se baseia em documentos fiscais X
previstos na horma de controle interno.
3.2.4. Pagamento
05 |Os pagamentos estdo sendo realizados mediante ordem X
bancaria ou cheque nominal pelo seu valor liquido.
06 |Os pagamentos foram realizados mediante emissao de
ordem autorizada pela autoridade competente e| X
processada pela contabilidade de forma tempestiva.
07 |Os pagamentos obedeceram a ordem cronoldgica das
. X
datas de suas exigibilidades em cada fonte de recursos.
08 |Eventuais descumprimentos da ordem cronoldgica
basearam-se em razdes de interesse publico previamente
o . X
justificado, homologado pela autoridade competente e
publicado no 6rgdo oficial do Municipio.
3.2.5. Anulacdo de Despesa Extra-Orcamentaria
09 |As anulacbes de despesas extra-orcamentarias estdo X
fundamentadas em justificativas.
10 | Os recursos da anulacao de despesas extra-orcamentarias X
retornaram as contas de origem do pagamento.
3.2.6. Cancelamento de Restos a Pagar
11 |H& registro de restos a pagar ndo pagos até 31 de X
dezembro do exercicio imediatamente anterior.
12 | O cancelamento de restos a pagar atendeu as normas do
Decreto Municipal e foi contabilizado no fluxo extra- X
or¢camentario.
Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:
4. PATRIMONIO
4.1. BENS IMOVEIS

IN° de]

DESCRICAO
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Ordem

4.1.1. Controle Fisico, Cadastral e Contabil da
Movimentagao.

01 |Os bens imoveis do Instituto estdo organizados em

processos e arquivados em ordem.

02 |Constam dos processos dos bens iméveis os documentos

basicos como escritura publica e registro em cartorio.

04 | A folha de tombo contém as informacfes minimas exigidas

pela norma de controle interno.

05 |H& registro de relato das condi¢cdes dos imdveis sobre

limpeza, conservacao e posse.

06 |Ha registro de emissdo de laudo de avaliagdo anual dos

imoveis emitido por comissao e atualizacdo por lancamento| X

contabil no ativo permanente.

07 |O controle contdbil e cadastral dos bens imoveis é

satisfatorio.

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

4. PATRIMONIO
4.2. BENS MOVEIS

N° de DESCRICAO S N | NA
Ordem

4.2.1. Controle Contébil, Cadastral e Fisico.

01 |Os bens moveis tém registro analitico individualizado com
indicacdo do valor, caracteristicas e dos responsaveis pela| X
sua guarda e administracéo.

02 |Os registros contabeis dos bens méveis conferem com os

. ; X
registros cadastrais.
03 | Ha registro de inventario anual dos bens moveis. X
04 | No controle dos bens moveis ha registro de:
a) Distribuicdo dos bens méveis; X
b) Afixacdo de chapas de identificagdo com nimero do| X
registro;
c) Emissao de termo de responsabilidade e guarda dos| X
bens;

d) Recolhimento por inservibilidade, perda ou extravio,| X
furto ou roubo, alienacdo, doacédo, desnecessidade,
obsoleto, etc;

e) Redistribuicéo;

f) Empréstimo, troca ou transferéncia,; X

g) Baixa, etc. X

05 | No controle cadastral dos bens moveis ha informacdes de:

12
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a) Numero do registro cadastral; X

b) Requisitante do bem;

c) Nomenclatura e descricdo do bem; X

d) Dados do fornecedor; X

e) Numero da Nota de Empenho, valor e fonte de| X
recursos;

f) Movimentacdo de carga, data, numero do| X
documento fiscal, numero do termo de
responsabilidade, transferéncia, recolhimento,
descricédo da declaracao, etc;

g) ldentificacdo do responsavel que autorizou a baixa.

06 |As ocorréncias com o0s bens sdo comunicadas pelos X
responsaveis a Superintendéncia.

positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos

5. ATOS DE PESSOAL
5.1. INGRESSO NO SERVICO PUBLICO

necessidade é efetivamente temporaria e de excepcional

N° de DESCRICAO S NA
Ordem

5.1.1. Provimento Efetivo

01 |A nomeacdo de servidores para cargos de provimento
efetivo se deu através de aprovacdo em concurso publico e X
com previsao na LDO.

02 |O concurso publico fez reserva de vagas para pessoas X
portadoras de deficiéncia.

03 |As vagas abertas em concurso possuiam autorizacdo em X
lei.

04 |A nomeacdo obedeceu a ordem de classificacdo dos X
aprovados no concurso publico.

05 |A posse se deu mediante apresentacdo da documentacéo
exigida nas normas de controle interno e edital, Portaria de X
Nomeacéo e assinatura do termo de posse.

06 |Os servidores em estagio probatério estdo sendo avaliados X
na forma da lei municipal e regulamento.

07 |Os servidores reprovados no estagio probatério foram X
exonerados mediante processo administrativo.
5.1.2. Provimento Temporario

08 |A admissdo de servidor publico em carater temporario
estava prevista na LDO, autorizado em lei especifica e se X
deu através de processo seletivo.

09 |No processo de admissdo ha comprovacdo de que a X

13




e PREVIDENC, Passeio Salvador, 123/127 - Centro
& * CEP 15385-000 - I1ha Solteira, SP
5’ KA Fone: (18) 3742-4375 / 3742-4373
IPREM site
www.ipremisa.sp.gov.br

E-mail
st Instituto de Previdéncia Municipal previdencia@ipremisa.sp.gov.br

Entidade autarquica criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNPJ 59.761.494/0001-70

interesse publico.
10 | A admissdao foi autorizada pela autoridade competente. X
11 | A convocacdo dos selecionados se deu em obediéncia a
ordem de classificacao.

12 | A documentacdo apresentada pelos contratados atendeu
as exigéncias das normas de controle interno e do edital.

13 | O contrato esta devidamente assinado pelas partes. X
5.1.3. Provimento em Comissé&o

14 | A nomeacgdo para cargos em comissdo atendeu o limite de
vagas fixada em lei.

15 | O trabalho desenvolvido pelos comissionados guarda as
caracteristicas com atribuicbes de chefia, direcdo e| X
assessoramento.

16 |A documentacdo apresentada pelos nomeados atende as
exigéncias das normas de controle interno.

17 | A Portaria de nomeacao foi publicada no 6rgéo oficial do
Municipio.

18 | O termo de posse foi assinado e registrado em livro proprio. | X

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

5. ATOS DE PESSOAL
5.2. CONTROLES FUNCIONAIS

N° de DESCRICAO S N | NA
Ordem

5.2.1. Registro Funcional

01 |As ocorréncias funcionais estao registradas em ficha ou em
banco de dados informatizado.

02 |Os documentos relacionados as ocorréncias funcionais
estdo arquivados em boa ordem e em pastas individuais.
5.2.2. Frequéncia

03 |A frequéncia dos servidores é controlada através de
registro do ponto.

04 | A folha de pagamento é elaborada com base no registro do
ponto.

5.2.3. Hora Extra

05 |As horas extras realizadas pelos servidores foram
autorizadas pela autoridade competente com X
caracterizacao do interesse publico da necessidade.

06 |As horas extras foram pagas com base em informacdes
extraidas do livro ponto e estdo dentro do limite autorizado X
em lei.
5.2.4. Férias

14
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07 |Ha servidores com mais de uma féria vencida. X
08 |As férias sdo concedidas de acordo com a escala X
estabelecida.
09 |Na concessdo de férias aos servidores é observado o
namero de dias a serem concedidos em funcdo da| X
frequéncia ao trabalho, conforme estatuto.
10 |Ha controle das férias devidas ou concedidas aos X
servidores com registro na ficha funcional.
5.2.5. Licengas
11 |As licengas previstas no estatuto foram concedidas com X
base em requerimento efetuado pelo servidor.
12 |As licencas concedidas a servidores estdo em
conformidade com as normas estabelecidas no estatuto e X
preservaram o interesse publico.
5.2.6. Vantagens
13 |As vantagens em pecunia devida aos servidores tém X
controle quanto a conquista do direito.
14 | Os valores pagos atendem os requisitos da norma legal. X
15 | As vantagens em pecunia, originarias de mérito funcional,
atendem ao principio da impessoalidade e foram X
concedidas através de Portaria da autoridade competente.
5.2.7. Promogdes
16 |Ha controle quanto a conquista do direito & promocao X
funcional.
17 |As promocdes concedidas no periodo estdo em
conformidade com a norma legal e atribuidas através de X
Portarias editadas pela autoridade competente.
5.2.8. Gfip
18 |A Gfip tem sido enviada no prazo legal e com todas as X
informacdes obrigatorias.
5.2.9. Demonstrativo Previdenciario
19 |O DIPR estd sendo elaborado e enviado a Secretaria X
Nacional da Previdéncia Social nos prazos estabelecidos.
5.2.11. Declaracao de Bens
20 |A declaragdo de bens do Diretor Superintendente esta X
atualizada.
5.2.12. Publicagcdo dos Subsidios e da Remuneragéo
dos Cargos e Empregos Publicos
21 | Os valores dos subsidios e da remuneragdo dos cargos e
empregos publicos estdo sendo publicados anualmente no| X
orgao oficial do Municipio.
5.2.13. Rais
22 |A Rais esta sendo preenchida e encaminhada a CEF no X
prazo legal.
5.2.14. Declaragdo Anual dos Rendimentos Pagos ou
Creditados

15
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23 | A declaracdo anual dos rendimentos pagos ou creditados
aos servidores no exercicio anterior foi elaborada e
entregue no prazo legal para efeito de ajuste anual do
Imposto de Renda.

24 |Os rendimentos pagos ou creditados a titulo de
remuneracao por servigcos prestados foram informados a| X
Receita Federal no prazo legal.

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

5. ATOS DE PESSOAL
5.3. VACANCIA

N° de DESCRICAO S N NA
Ordem

5.3.1. Cargos Efetivos
01 | Ocorreu vacancia de cargos efetivos no periodo. X
02 |Dos processos constam no que couber em cada caso,
conforme normas de controle interno:

a) Pedido de exoneracéo;

b) Declaracdo de bens;

c) Atestado demissional da saude;

d) Declaracdo de acidente de trabalho;

e) Parecer final da junta médica;

f) Atestado de ébito;

g) Processo administrativo da demissao;

h) Portaria baixada pela autoridade competente;

i) Publicacdo no 6rgéao oficial do Municipio;

j) Célculo do tempo de servico;

k) Identificacdo dos beneficiarios da penséo;

[) Calculo dos saldos de vencimentos e vantagens;

m) Calculo dos proventos ou pensdo devidos com

memoria de calculo;
n) Comunicacdo ao Regime Préprio de Previdéncia;
0) Encaminhamento do processo ao TCE para
homologacéao.

03 | Os direitos funcionais foram calculados e pagos de forma
regular.
04 | Ha servidores com mais de 70 anos no exercicio do cargo. X
5.3.2. Cargos em Comissao
05 |Dos processos constam no que couber em cada caso,
conforme normas de controle interno:

a) Carta com pedido de exoneracéo;

b) Ordem da autoridade competente;

c) Declaracéo de bens;

XX XXXXXXXXXXXXX

X
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d) Calculo dos saldos remuneratorios;
e) Portaria editada pela autoridade competente;
f) Publicacdo no 6rgao oficial do Municipio

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:

5. ATOS DE PESSOAL 3
5.4. APOSENTADORIAS E PENSOES

N° de DESCRICAO S N | NA
Ordem

5.4.1. Aposentadorias

01 | Os processos relativos aos atos de Aposentadoria estao de
acordo com o estabelecido pelo TCE, constando, na capa,
as seguintes indicagoes:

| - niUmero do processo de origem;

Il - 6rgéo de origem;

[Il - nome do servidor;

IV - nUmero do PIS ou PASEP;

V - assunto (aposentadoria);

VI - data do ato concessorio;

02 |Os processos contem originais, ou, cOpias autenticadas
dos seguintes documentos exigidos pelo TCE:

a) ato concessorio;

b) requerimento do interessado (aposentadoria voluntaria);
¢) laudo médico (no caso de aposentadoria por invalidez);
d) apostilas retificatorias do ato de aposentadoria, se for o
caso;

€) nos casos de aposentadoria compulsoéria ou voluntaria,| X
comprovante de idade: cédula de identidade (RG); carteira
profissional; certiddo de nascimento ou certiddo de
casamento;

f) comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP; X
g) decisao judicial, se for o caso;

h) certiddo(6es) de tempo de contribuicdo, oriunda(s) de
outros oOrgdos previdenciarios, inclusive do Regime Geral| X
de Previdéncia Social (INSS), para fins de aposentadoria;

i) certiddo emitida pelo 6rgdo em que o servidor estava

XX X X X X

X X X

vinculado, averbando o tempo para fins de aposentadoria; X
j) ato de nomeacédo ou admissdo do servidor no servico
publico; X

[) ato concessorio da sexta parte, se for o caso;

m) ato concessorio do Udltimo adicional por tempo de
servico, se for o caso;

n) apostila do udltimo enquadramento ocorrido antes da

17
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aposentadoria;
0) documentacao relativa a concesséo de outras vantagens
pecuniérias incluidas nos proventos, se for o caso;
p) mapas de aulas, no caso de professor com cargas
suplementares;
g) confirmacdo de proventos, emitida pelo setor
competente do 6rgdo em que o servidor se encontrava| X
vinculado por ocasiao da aposentadoria;
r) manifestacao(6es) juridica(s); X
S) publicacdo do ato e X
t) termo de Ciéncia e de Notificacdo, relativo a tramitacdo| X
do processo perante o TCE.
5.4.2. Pensoes
03 |Os processos relativos aos atos de Pensédo estdo de
acordo com o estabelecido pelo TCE, constando, na capa,
as seguintes indicacoes:
| - niUmero do processo de origem; X
Il - 6rgao de origem; X
[Il - nome do servidor; X
IV - nUmero do PIS ou PASEP; X
V - assunto (pensao); X
VI - data do ato concessorio; X
VII — o(s) nome(s) do(s) beneficiario(s). X
04 |Os processos de Pensdo contem originais, ou, copias
autenticadas dos seguintes documentos exigidos pelo TCE:
a) ato concessorio; X
b) requerimento do interessado; X
c) certiddo de 6bito; X
d) qualificacdo do(s) beneficiario(s), conforme o caso:
1 - certiddo de casamento; X
2 - certiddo de nascimento ou cédula de identidade (RG); X
3 - confirmacdo da unido estavel ou decisdo(fes)| X
judicial(is);
e) comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP do ex-| X
servidor;
f) declaracdo de vontade, se for o caso;
g) composicdo dos proventos, emitida pelo setor
competente da entidade, bem como do valor da penséo a| X
ser paga ao(s) beneficiario(s), com o fundamento legal,
h) justificativas fundamentadas sobre eventuais parcelas ou
vantagens nao consideradas no calculo do valor da
pensao;
i) manifestacéo(des) juridica(s); X
j) publicacéo do ato e X
l) termo de Ciéncia e de Notificacdo, relativo a tramitacdo| X
do processo perante o TCE.
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| 6. OUTROS CONTROLES OPERACIONAIS \

N° de DESCRICAO S N NA
Ordem
6.1. CRP
01 |CRP emitido e em plena vigéncia X
02 | Critérios de avaliagao do CRP estao “regulares” X

6.2 Certificagao Profissional dos gestores

03 |Os responsaveis pela gestdo dos recursos foram
aprovados em exame de certificacdo profissional conforme| X
preceitua o artigo 2° da Portaria MPS 519/2011.

04 | A certificacdo profissional esta vigente X
6.3 Politica de Investimentos

05 | A politica de investimentos foi elaborada no prazo legal X

06 |A politica de Investimentos foi submetida a aprovacdo do
Conselho Deliberativo. X

07 |O Demonstrativo da Politica de Investimentos foi
encaminhado tempestivamente ao MPAS

6.4 APR

08 |Séo elaboradas APR (Autorizacdo de Aplicacdo e Resgate)
para as movimentacbes financeiras, conforme Portaria| X
MPS 519/2011.

6.5. Controle  dos Gastos com Despesas
Administrativas

09 |As despesas administrativas estdo dentro do limite legal de
3% da base de contribuicdo

10 |E feito controle mensal de despesas administrativas X
6.6. Prestacéo de Informacdes ao TCE

11 | As informagbes devidas ao Tribunal de Contas do Estado
foram enviadas no prazo legal:

a) Atos de pensdo e aposentadoria dos servidores
vinculados ao IPREM - SisCAA.

b) Balancetes mensais via AUDESP.

c) Balanco Geral de encerramento via AUDESP.

d) Cadastro Fundos de Investimento

e) Movimentacao fundos de Investimento

6.7. Prestacdo de Informacdes a Unido.

12 | As informacfes exigidas pelos 6rgdos do Governo Federal
e constante das normas de controle interno foram enviadas
ou disponibilizadas no prazo legal:

a) Demonstrativo das Receitas e Despesas do IPREM
do bimestre anterior na forma do Anexo Il da Portaria| X
MPAS n° 4.992/99 — Encaminhamento a Secretaria
de Previdéncia Social.

b) Comprovacédo a Secretaria de Previdéncia Social do
repasse ao IPREM das contribuicbes a seu cargo e| X

>

X X X X
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dos valores retidos dos segurados no bimestre
anterior.

c) Demonstrativo Financeiro do IPREM (DAIR) do més| X
anterior. Encaminhamento &  Secretaria da
Previdéncia Social na forma do Anexo Ill da Portaria
MPAS n° 4.992/99.

d) Quantitativo de servidores ativos e inativos e
pensionistas vinculados ao Regime Préprio de| X
Previdéncia Social. Competéncia dezembro do

exercicio anterior. Informacdo a Secretaria de
Previdéncia Social.

e) Encaminhamento a Secretaria de Previdéncia Social X
da Reavaliacao atuarial.
f) Demonstrativo do Resultado da Avaliagdo Atuarial X

do Regime Proprio de Previdéncia. Encaminhamento
a Secretaria de Previdéncia Social.

g) Demonstrativos Contabeis do Regime Proprio de| X
Previdéncia. Encaminhamento a Secretaria de
Previdéncia Social. X

h) Demonstrativo da Politica de Investimentos.| X
Encaminhamento & Secretaria de Previdéncia Social.

i) A Compensacdo Previdenciaria esta sendo
processada normalmente (pagamentos X X
recebimentos)

6.8. Publicacdo dos Atos Oficiais
13 | Os atos oficiais da administracdo, descritos nas normas de
controle interno, foram publicados no 6rgdo oficial do

e ; A X
Municipio e em outros veiculos de comunicacdo quando
exigidos pela legislacdo, nos prazos legais.
6.9. Informagdes a CAmara Municipal
14 | Os balancetes mensais foram encaminhados a Céamara X
Municipal para acompanhamento e fiscalizacao.
15 | O Balanco Geral do exercicio anterior, foi encaminhado a X
Cémara para fiscalizacao.
16 | Os pedidos de informacdo formulados pelo Poder X

Legislativo foram atendidos no prazo legal.

Relato dos fatos apurados na Auditoria Interna, de forma a caracterizar os pontos
positivos, ilegalidades, irregularidades, falhas ou erros:
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