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Razao Social:
Nome Fantasia:

1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Municipio de Ilha Solteira
Prefeitura de Ilha Solteira

CNPJ:  59.754.648/0001-04
Estabelecimento: [PREM-Instituto de Previdéncia Municipal
CNPJ: 59.754.648/0001-04
Endereco: PC Praga dos Paiagués, 86
Bairro: Centro
Municipio: Ilha Solteira
UF: SP
CEP: 15385-000
Telefone: (18) 3743-6000
E-mail: roberto.kurose@ilhasolteira.sp.gov.br
Site: http://www.ilhasolteira.sp.gov.br
Grau de Risco: |
RAT: 2,00%
CNAE: 8411-6/00

Atividade Econémica:

Administrag@o publica em geral
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UF:
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E-mail:
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Tipo de Avaliagao:

N° da Revisao:

Data da Revisao:

Motivo da Revisio:

Data do Levantamento:
Periodo de Vigéncia:
Qtde Funcionarios:
Resp. Acompanhamento:

Profissional Técnico:

2. RESPONSAVEL PELA AVALIACAO DOS RISCOS OCUPACIONAIS

Razao Social:

Equipserv Seguranca do Trabalho Ltda
Equipserv Seguranca do Trabalh
06.273.408/0001-13

Rua das Palmeiras, 1412

Alto do Ipé

Jales

SP

15706-030

(17) 3621-4895
diretoria@equipservst.com.br
www.equipservst.com.br

Revisdo

1

15/07/2024

Inclusdo de Fun¢ido
05/02/2024

20/02/2024 a 19/02/2025
7

Luiz Francisco Fernandes

Eduardo Daraio Junior
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Profissdo: Engenheiro(a) de Seguranca do Trabalho
CREA: 5062390866
UF: SP
Profissdo: Técnico(a) de Seguranga do Trabalho
SSSTMTE: 0158038
UF: SP
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3. INTRODUCAO

Em 09 de marc¢o de 2020 a Portaria n° 6.730, aprovou a nova redacdo da Norma Regulamentadora
n® o1 - Disposicoes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, que estabelece que a
organizacdo deve implementar, por estabelecimento, o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - GRO
em suas atividades o qual devera constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.

4. OBJETIVO

O objetivo desta Norma ¢é estabelecer as disposicOes gerais, o campo de aplicacdo, os termos e as
defini¢cGes comuns as Normas Regulamentadoras - NR relativas a seguranca e satide no trabalho e as
diretrizes e os requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de prevencao em
Seguranca e Saide no Trabalho - SST.

5. AVALIACAO DE RISCOS OCUPACIONAIS

A organizagdo deve avaliar os riscos ocupacionais relativos aos perigos identificados em seu(s)
estabelecimento(s), de forma a manter informacoes para adogao de medidas de prevencgao.

Para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combinacdo da
severidade das possiveis lesdes ou agravos a satide com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

A organizacdo deve selecionar as ferramentas e técnicas de avaliacao de riscos que sejam adequadas
ao risco ou circunstancia em avaliagao.

N 3

A gradacao da severidade das lesdes ou agravos a saide deve levar em conta a magnitude da
consequéncia e o nimero de trabalhadores possivelmente afetados.

A magnitude deve levar em conta as consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.

A gradacdo da probabilidade de ocorréncia das lesdes ou agravos a satide deve levar em conta:
a) os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras;

b) as medidas de prevenc¢io implementadas;

c) as exigéncias da atividade de trabalho; e

d) a comparacdo do perfil de exposicdo ocupacional com valores de referéncia estabelecidos na
NR-09.

Apobs a avaliacdo, os riscos ocupacionais devem ser classificados, para fins de identificar a
necessidade de adocao de medidas de prevencao e elaboracao do plano de acgao.

A avaliacao de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos ou quando
da ocorréncia das seguintes situacoes:

a) ap6s implementacdo das medidas de prevencao, para avaliacio de riscos residuais;

Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030
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b) apos inovacgdes e modificagbes nas tecnologias, ambientes, processos, condigdes, procedimentos e
organizacgao do trabalho que impliquem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;
¢) quando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencao;
d) na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho;

e) quando houver mudanca nos requisitos legais aplicaveis.

No caso de organizacgoes que possuirem certificacoes em sistema de gestao de SST, o prazo podera ser
de até 3 (trés) anos.

Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030 /N
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SEVERIDADE
Possiveis lesoes ou agravos a saude
MATRIZ DE RISCO Insignificante Leve Moderado Sério Severo
AIHA 5X5
1 2 3 4 5

Quase Impossivel 1
i
= o

a S Improvavel 2
25
=3

2 s Existe Possibilidade 3
2
&S
B

E g Provavel 4
<
O

Quase Certo 5

NIVEL DO RISCO CLASSIFICACAO
Meédio Considerar Medidas de Prevengao

* Resultado de 1 até 4 = Baixo (Aceitavel)
» Resultado de 5 até 9 = Médio (Considerar medidas de prevengao)
» Resultado igual ou maior que 10 = Alto (Recomendavel Nao executar atividades)
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7. INVENTARIO E AVALIACOES DOS RISCOS OCUPACIONAIS

7.1 Administrativo

Area Aproximada:
Cobertura:

Janela:

Ventilacio:

7.1.1 Auxiliar Administrativo

Qtde de Funcionarios:

CBO:

Descrigiio da Atividade:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstincias:
Grupo de Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Exposi¢ao Diaria (hh:mm):
Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Om? Pé-direito: 0 m
Laje Estrutura: Alvenaria

Piso: Ceramica
Natural e Forcada Tluminagdo: Natural e forgada
1 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)

4110-10

Realizar servigos administrativos, acompanhar as pericias médicas, arquivar documentos,
operar microcomputador e atender servidores publicos.

Auséncia de Agentes Nocivos ou Atividades Especiais
Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo
IV do Decreto 3.048/1999

Qualitativo
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Nao Aplicavel
Nao Aplicavel
Nao Aplicavel

Esforgo repetitivo

Tendinites; Lesdes por Esfor¢o Repetitivo - LER
Digitacao

Ergonomicos - Biomecanicos

Frequente execugdo de movimentos repetitivos
Qualitativo

08:00
Por meio de tarefa

Direta

Periodicidade Exposi¢iio: Intermitente

Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030
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Severidade:
Probabilidade:

Classificaciao:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevengio:

Perigos:
Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Pagina 9
Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional
Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Realizar ginastica laboral com predominancia de alongamentos.

Servigos Administrativos

Fadiga muscular; Dores Musculares; Problemas cardiovasculares; Problemas de coluna
Servigos administrativos e digitagdo

Ergonomicos - Biomecanicos

Postura sentada por longos periodos

Qualitativo
Periodicidade Exposi¢io: Intermitente
Unidade de Medida: Nao se Aplica

Por meio de tarefa
Direta

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Alternar atividades que permitam variar as posturas, grupos musculares ou o ritmo de
trabalho.

Mobiliarios ou equipamentos inadequados

Problemas no sistema circulatéorio; Problemas de coluna

Auséncia de apoio para os punhos e pés; Auséncia de apoio para matéria de digitagdo
Ergondmicos - Mobiliario e Equipamentos

Equipamentos ou mobilidrios ndo adaptados a antropometria do

trabalhador

Qualitativo
Periodicidade Exposicdo: Intermitente
Unidade de Medida: N3o se Aplica

Por meio de tarefa
Direta

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Adaptar apoio para os punhos e pés de acordo com antropometria do colaborador; Adaptar
suporte para matéria de digitagdo

Quedas

Lesoes

Deslocamento no interior do prédio
Mecanicos/Acidentes

Quedas e outras situac¢des similares fortuitas

Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030 4
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Tipo Avaliacio: Qualitativo
Periodicidade Exposi¢io: QOcasional
Formas de Propagagiio: Por meio de tarefa
Formas de Contatos: Direta
Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengao
Medidas de Prevencdo: Ultilizar: calgados fechados
Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030 N
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7.1.2 Diretor Superintendente do IPREM - Eduardo Vasconcelos da Silva

Qtde de Funcionarios: ( Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO:

Grupo de Risco:  Auséncia de Agentes Nocivos ou Atividades Especiais
Fator de Risco:  Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo
IV do Decreto 3.048/1999

Tipo Avaliacdo: Qualitativo
Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Severidade: N&o Aplicavel
Probabilidade: Nao Aplicavel
Classificacdo: N&do Aplicavel

Perigos: Esforgo repetitivo

Lesdes/Agravos a Saide: Tendinites; Lesdes por Esforgo Repetitivo - LER
Fontes ou Circunstincias: Digitacao

Grupo de Risco:  Ergondmicos - Biomecanicos
Fator de Risco: Frequente execugdo de movimentos repetitivos

Tipo Avaliacdo: Qualitativo
Exposicdo Diaria (hh:mm): 08:00 Periodicidade Exposicdo: Intermitente
Formas de Propagacdo: Por meio de tarefa
Formas de Contatos: Direta

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade

Classificagdo: Meédio - Considerar Medidas de Prevencao

Medidas de Prevencdo: Realizar ginastica laboral com predominéancia de alongamentos.
Perigos: Servicos Administrativos

Lesdes/Agravos a Saide: Fadiga muscular; Dores Musculares; Problemas cardiovasculares; Problemas de coluna
Fontes ou Circunstincias: Servigos administrativos e digitagdo
Grupo de Risco:  Ergondmicos - Biomecanicos
Fator de Risco: Postura sentada por longos periodos

Tipo Avaliacdo: Qualitativo
Periodicidade Exposi¢cido: Intermitente
Unidade de Medida: Ndo se Aplica
Formas de Propaga¢io: Por meio de tarefa
Formas de Contatos: Direta

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevencao

Medidas de Prevencio: Alternar atividades que permitam variar as posturas, grupos musculares ou o ritmo de
trabalho.

Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030 4
(17) 3621-4895 - diretoria@equipservst.com.br - www.equipservst.com.br \\/
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Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevengio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Satide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Mobilidrios ou equipamentos inadequados

Problemas no sistema circulatério; Problemas de coluna

Pagina 12

Auséncia de apoio para os punhos e pés; Auséncia de apoio para matéria de digitagcao

Ergondmicos - Mobiliario e Equipamentos

Equipamentos ou mobiliarios ndo adaptados a antropometria do

trabalhador

Qualitativo

Periodicidade Exposicao:
Unidade de Medida:

Por meio de tarefa
Direta
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevencao

Adaptar apoio para os punhos e pés de acordo com antropometria do colaborador; Adaptar

suporte para matéria de digitagdo
Quedas

Lesoes
Deslocamento no interior do prédio

Mecanicos/Acidentes
Quedas e outras situacdes similares fortuitas

Qualitativo

Periodicidade Exposi¢ao:

Por meio de tarefa
Direta

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevencao

Utilizar: calgados fechados

Intermitente
Nao se Aplica

Ocasional

Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030
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7.2 Assessor Juridico

Area Aproximada:
Cobertura:
Janela:

Ventilacao:

7.2.1 Assessor Juridico

Qtde de Funcionarios:
CBO:

Descricio da Atividade:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Satide:
Fontes ou Circunstincias:
Grupo de Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Exposi¢ao Diaria (hh:mm):
Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Pagina 13

0Om? Pé-direito: (0 m
Laje Estrutura: Alvenaria

Piso: Ceramica
Natural ¢ Forgada Iluminagdo: Natural e forcada
1 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)

Realiza servicos de acompanhar o diretor superintendente nos conselhos deliberativo,
conselho fiscal, poderes legislativo, judiciario e executivo, analisar e dar pareceres judiciais
nos contratos de licitagdes, aposentadorias, cartas convites e tomadas de pregos, representar

e assessorar o IPREM juridicamente defendendo os interesses da autarquia.

Auséncia de Agentes Nocivos ou Atividades Especiais
Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo
IV do Decreto 3.048/1999

Qualitativo
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Nao Aplicavel
Nao Aplicavel
Nao Aplicavel

Esforgo repetitivo

Tendinites; Lesdes por Esfor¢o Repetitivo - LER
Digitagdo

Ergondmicos - Biomecéanicos

Frequente execu¢ido de movimentos repetitivos
Qualitativo

08:00
Por meio de tarefa

Periodicidade Exposicdo: Intermitente

Direta

Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030
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Severidade:
Probabilidade:

Classificaciao:

Medidas de Prevengio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstincias:
Grupo de Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevengao:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevengio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Satide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:
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Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Realizar ginastica laboral com predominéncia de alongamentos.

Servicos Administrativos

Fadiga muscular; Dores Musculares; Problemas cardiovasculares; Problemas de coluna
Servigos administrativos e digitagdo

Ergondmicos - Biomecanicos

Postura sentada por longos periodos

Qualitativo
Periodicidade Exposicdo: Intermitente
Unidade de Medida: Nio se Aplica

Por meio de tarefa
Direta

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Alternar atividades que permitam variar as posturas, grupos musculares ou o ritmo de
trabalho.

Mobilidrios ou equipamentos inadequados

Problemas no sistema circulatério; Problemas de coluna

Auséncia de apoio para os punhos e pés; Auséncia de apoio para matéria de digitacao
Ergondmicos - Mobiliario e Equipamentos

Equipamentos ou mobiliarios ndo adaptados a antropometria do

trabalhador

Qualitativo
Periodicidade Exposi¢io: Intermitente
Unidade de Medida: N&o se Aplica

Por meio de tarefa
Direta

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevencao

Adaptar apoio para os punhos ¢ pés de acordo com antropometria do colaborador; Adaptar
suporte para matéria de digitagdo

Quedas

Lesdes

Deslocamento no interior do prédio
Mecanicos/Acidentes

Quedas e outras situagdes similares fortuitas

Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030 4
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Tipo Avaliacio: Qualitativo
Periodicidade Exposi¢io: QOcasional
Formas de Propagagiio: Por meio de tarefa
Formas de Contatos: Direta
Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengao
Medidas de Prevencdo: Ultilizar: calgados fechados
Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030 N
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7.2.2 Procurador Juridico

Qtde de Funcionarios:
CBO:

Descricio da Atividade:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Satide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:
Exposi¢ao Diaria (hh:mm):
Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Satide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:
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0 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)

Realiza servicos de acompanhar o diretor superintendente nos conselhos deliberativo,
conselho fiscal, poderes legislativo, judiciario e executivo, analisar e dar pareceres judiciais
nos contratos de licitagdes, aposentadorias, cartas convites e tomadas de pregos, representar
e assessorar o IPREM juridicamente defendendo os interesses da autarquia.

Auséncia de Agentes Nocivos ou Atividades Especiais
Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo
IV do Decreto 3.048/1999

Qualitativo
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Nao Aplicavel
Nio Aplicavel
Nao Aplicavel

Esforgo repetitivo

Tendinites; Lesdes por Esforgo Repetitivo - LER
Digitagdo

Ergondmicos - Biomecanicos

Frequente execu¢ido de movimentos repetitivos

Qualitativo
08:00 Periodicidade Exposicdo: Intermitente
Por meio de tarefa

Direta

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Realizar ginastica laboral com predominancia de alongamentos.

Servicos Administrativos

Fadiga muscular; Dores Musculares; Problemas cardiovasculares; Problemas de coluna
Servigos administrativos e digitagdo

Ergondmicos - Biomecanicos

Postura sentada por longos periodos

Qualitativo

Periodicidade Exposicio: Intermitente
Unidade de Medida: Nio se Aplica

Por meio de tarefa
Direta

Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030 4
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Severidade:
Probabilidade:

Classificaciao:

Medidas de Prevengio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Alternar atividades que permitam variar as posturas, grupos musculares ou o ritmo de

trabalho.
Mobilidrios ou equipamentos inadequados

Problemas no sistema circulatorio; Problemas de coluna
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Auséncia de apoio para os punhos e pés; Auséncia de apoio para matéria de digitag@o

Ergonomicos - Mobiliario e Equipamentos

Equipamentos ou mobilidrios ndo adaptados a antropometria do

trabalhador

Qualitativo

Periodicidade Exposi¢ao:
Unidade de Medida:

Por meio de tarefa
Direta
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevencao

Adaptar apoio para os punhos e pés de acordo com antropometria do colaborador; Adaptar

suporte para matéria de digitagdo
Quedas

Lesoes

Deslocamento no interior do prédio
Mecanicos/Acidentes

Quedas e outras situacdes similares fortuitas

Qualitativo

Periodicidade Exposi¢ao:

Por meio de tarefa
Direta

Indicagdo do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Utilizar: calgados fechados

Intermitente
Nao se Aplica

Ocasional
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7.2.3 Procurador Juridico Autarquico

Qtde de Funcionarios:
CBO:

Descricio da Atividade:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Satide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:
Exposi¢ao Diaria (hh:mm):
Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Satide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

0 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)

Realiza servicos de acompanhar o diretor superintendente nos conselhos deliberativo,
conselho fiscal, poderes legislativo, judiciario e executivo, analisar e dar pareceres judiciais
nos contratos de licitagdes, aposentadorias, cartas convites e tomadas de pregos, representar
e assessorar o IPREM juridicamente defendendo os interesses da autarquia.

Auséncia de Agentes Nocivos ou Atividades Especiais

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo
IV do Decreto 3.048/1999

Qualitativo
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Nao Aplicavel
Nio Aplicavel
Nao Aplicavel

Esforgo repetitivo

Tendinites; Lesdes por Esforgo Repetitivo - LER
Digitagdo

Ergondmicos - Biomecanicos

Frequente execu¢ido de movimentos repetitivos

Qualitativo
08:00 Periodicidade Exposicdo: Intermitente
Por meio de tarefa

Direta

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Realizar ginastica laboral com predominancia de alongamentos.

Servicos Administrativos

Fadiga muscular; Dores Musculares; Problemas cardiovasculares; Problemas de coluna
Servigos administrativos e digitagdo

Ergondmicos - Biomecanicos

Postura sentada por longos periodos

Qualitativo

Periodicidade Exposicio: Intermitente
Unidade de Medida: Nio se Aplica

Por meio de tarefa
Direta
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Severidade:
Probabilidade:

Classificaciao:

Medidas de Prevengio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Alternar atividades que permitam variar as posturas, grupos musculares ou o ritmo de

trabalho.
Mobilidrios ou equipamentos inadequados

Problemas no sistema circulatorio; Problemas de coluna
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Auséncia de apoio para os punhos e pés; Auséncia de apoio para matéria de digitag@o

Ergonomicos - Mobiliario e Equipamentos

Equipamentos ou mobilidrios ndo adaptados a antropometria do

trabalhador

Qualitativo

Periodicidade Exposi¢ao:
Unidade de Medida:

Por meio de tarefa
Direta
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevencao

Adaptar apoio para os punhos e pés de acordo com antropometria do colaborador; Adaptar

suporte para matéria de digitagdo
Quedas

Lesoes

Deslocamento no interior do prédio
Mecanicos/Acidentes

Quedas e outras situacdes similares fortuitas

Qualitativo

Periodicidade Exposi¢ao:

Por meio de tarefa
Direta

Indicagdo do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Utilizar: calgados fechados

Intermitente
Nao se Aplica

Ocasional
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7.3 Atendimento

7.3.1 Agente de Servigos

Qtde de Funcionarios:
CBO:

Descricao da Atividade:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacio:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:
Grupo de Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevengao:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:
Grupo de Risco:

Fator de Risco:

Jornada de Trabalho:

08:00 (hh:mm)
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Auxiliar no servigos administrativos, arquivar documentos, atender o publico e ao telefone,
organizar o atendimento e auxiliar a assistente social nas pericias, fazer café, limpar e
higienizar as dependéncias do setor, inclusive sanitarios.

Higienizag¢do dos sanitarios

Contaminagdo; Doengas infectocontagiosas

Lavagem e higienizag@o dos sanitarios

Biolégico

Agentes  biologicos  infecciosos
(bactérias, virus,

outros)

Qualitativo

Disperso pelo ar; Por meio de tarefa
Respiratoria; Direta

e infectocontagiosos

Periodicidade Exposicao:

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

protozoarios, fungos, prions, parasitas e

Intermitente

Utilizar EPI: Avental impermeavel; Utilizar EPI: botas de borracha cano médio ou longo;

Utilizar EPI: luvas de latex; Utilizar EPI: mascara de protegdo respiratoria PFF2

Servicos de Limpeza

Lesoes na coluna
Limpeza geral

Ergondmicos - Biomecanicos

Exigéncia de flexdes de coluna vertebral frequentes

Qualitativo

Por meio de tarefa
Direta

Periodicidade Exposicao:

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Nao Aplicavel
Nao Aplicavel
Nao Aplicavel

Intermitente

Alternar atividades que permitam variar as posturas, grupos musculares ou o ritmo de

trabalho.

Esforco repetitivo

Tendinites; Lesdes por Esfor¢o Repetitivo - LER

Digitagdo

Ergonémicos - Biomecanicos

Frequente execugdo de movimentos repetitivos
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Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:
Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstincias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencao:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstincias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Técnica de Medigéo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Qualitativo

Periodicidade Exposicao:

Por meio de tarefa
Direta

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Realizar ginastica laboral com predominancia de alongamentos.

Mobiliarios ou equipamentos inadequados

Problemas no sistema circulatorio; Problemas de coluna

Intermitente
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Auséncia de apoio para os punhos e pés; Auséncia de apoio para matéria de digitagdo

Ergondmicos - Mobilidrio e Equipamentos

Equipamentos ou mobiliarios ndo adaptados a antropometria do

trabalhador

Qualitativo

Periodicidade Exposicao:
Unidade de Medida:

Por meio de tarefa
Direta

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Adaptar apoio para os punhos e pés de acordo com antropometria do colaborador

Servicos de Limpeza

Doengas do aparelho respiratorio
Lavagem e higienizag@o dos sanitarios
Fisico

Umidade

Qualitativo

Periodicidade Exposi¢ao:

Avaliagao qualitativa
Por meio de tarefa
Direta

Indicagdo do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Intermitente
Nio se Aplica

Intermitente

Utilizar EPI: Avental impermeavel; Utilizar EPI: botas de borracha cano médio ou longo

com solado antiderrapante; Utilizar EPI: luvas de latex

Quedas
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Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Técnica de Medigao:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevengio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstincias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:
Exposi¢do Didria (hh:mm):
Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevengio:
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Lesdes
Deslocamento no interior do prédio
Mecanicos/Acidentes
Quedas e outras situa¢des similares fortuitas

Qualitativo

Periodicidade Exposi¢cio: Qcasional

Avaliagao qualitativa
Por meio de tarefa
Direta

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Utilizar: calgados fechados

Contato com produto quimico

Alergias; Doengas pulmonares obstrutivas alérgicas

Limpeza geral; Detergente neutro; Manipulagdo de produtos quimicos nos servigos de
limpeza; Desinfetante; Agua Sanitaria

Quimico

Outros

Qualitativo
08:00
Por meio de tarefa

Periodicidade Exposicdo: Intermitente

Direta

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Utilizar EPI: Avental impermeavel; Utilizar EPI: luvas de latex; Utilizar EPI: mascara de
protegdo respiratoria PFF2; Utilizar EPI: 6culos de protecdo
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7.3.2 Auxiliar Administrativo

Qtde de Funcionarios:
CBO:

Descricio da Atividade:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:
Exposi¢do Diaria (hh:mm):
Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevengio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:
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1 Jornada de Trabalho:

4110-10

Realiza servigos administrativos, operar microcomputador, atender telefone e ao publico,
desenvolver sofwares, recarregar cartuchos e supervisionar manuten¢ao dos computadores.

08:00 (hh:mm)

Auséncia de Agentes Nocivos ou Atividades Especiais
Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo
IV do Decreto 3.048/1999

Qualitativo
Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional
Nao Aplicavel
Nao Aplicavel
Nio Aplicavel

Esforgo repetitivo

Tendinites; Lesodes por Esforgo Repetitivo - LER
Digitagéo

Ergonomicos - Biomecanicos

Frequente execugdo de movimentos repetitivos
Qualitativo

08:00
Por meio de tarefa

Periodicidade Exposi¢do: Intermitente

Direta

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Realizar ginastica laboral com predominancia de alongamentos.
Servicos Administrativos

Fadiga muscular; Dores Musculares; Problemas cardiovasculares; Problemas de coluna
Servigos administrativos e digitacdo

Ergondmicos - Biomecanicos

Postura sentada por longos periodos

Qualitativo
Intermitente
Nio se Aplica

Periodicidade Exposicao:
Unidade de Medida:

Por meio de tarefa
Direta

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevencao
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Medidas de Prevencio: Alternar atividades que permitam variar as posturas, grupos musculares ou o ritmo de

Perigos:

Lesdes/Agravos a Satide:
Fontes ou Circunstancias:

trabalho.
Mobiliarios ou equipamentos inadequados

Problemas no sistema circulatorio; Problemas de coluna

Auséncia de apoio para os punhos e pés; Auséncia de apoio para matéria de digitagao

Grupo de Risco:  Ergondmicos - Mobiliario e Equipamentos
Fator de Risco: Equipamentos ou mobiliarios ndo adaptados a antropometria do
trabalhador
Tipo Avaliagde: Qualitativo

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Periodicidade Exposi¢do:
Unidade de Medida:

Por meio de tarefa
Direta

Indicagdo do Nivel de Risco Ocupacional

Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengao

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Adaptar apoio para os punhos e pés de acordo com antropometria do colaborador; Adaptar

suporte para matéria de digitacdo
Quedas

Lesdes
Deslocamento no interior do prédio

Mecanicos/Acidentes
Quedas e outras situacdes similares fortuitas

Qualitativo

Periodicidade Exposi¢ao:

Por meio de tarefa
Direta

Indicac¢do do Nivel de Risco Ocupacional

Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengao
Medidas de Prevencdo: Utilizar: calgados fechados

Intermitente
Nao se Aplica

Ocasional
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7.4 Sala do Superintendente

Area Aproximada:
Cobertura:
Janela:

Ventilacao:

7.4.1 Diretor Superintendente

Qtde de Funcionarios:
CBO:

Descricio da Atividade:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:
Grupo de Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:
Exposi¢do Diaria (hh:mm):
Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevengio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstincias:
Grupo de Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:
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Om? Pé-direito: (O m
Laje Estrutura: Alvenaria
Piso:
Natural e Forgada Iluminag¢do: Natural e forcada
1 Jornada de Trabalho: (8:00 (hh:mm)

Realiza servicos administrativos, autorizar licitagdes para compras, obras ou servigos,
decidir e assinar requerimentos, solicitagdbes e documentos em geral relacionados ao
IPREM, contratar servidores mediante concurso publico, aplicacdes financeiras, convocar
reunides com servidores € com o conselho deliberativo e conselho fiscal, supervisionar
mensalmente o balancete geral, programar cursos para atualizagdes dos servidores, atender
ao publico e fornecer as autoridades competentes as informagdes sobre o regime de
previdéncia municipal.

Auséncia de Agentes Nocivos ou Atividades Especiais

Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo
IV do Decreto 3.048/1999

Qualitativo
Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional
Nao Aplicavel
Nao Aplicavel
Nio Aplicavel

Esforgo repetitivo

Tendinites; Lesdes por Esfor¢o Repetitivo - LER
Digitagdo

Ergondmicos - Biomecanicos

Frequente execugdo de movimentos repetitivos
Qualitativo

08:00
Por meio de tarefa

Periodicidade Exposicdo: Intermitente

Direta

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Realizar ginastica laboral com predominéancia de alongamentos.
Servigos Administrativos

Fadiga muscular; Dores Musculares; Problemas cardiovasculares; Problemas de coluna
Servigos administrativos e digitacdo

Ergonomicos - Biomecanicos
Postura sentada por longos periodos

Qualitativo
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Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacio:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstincias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevengio:

Periodicidade Exposi¢do:
Unidade de Medida:

Por meio de tarefa
Direta
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Intermitente
Nio se Aplica
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Alternar atividades que permitam variar as posturas, grupos musculares ou o ritmo de

trabalho.
Mobiliarios ou equipamentos inadequados

Problemas no sistema circulatorio; Problemas de coluna

Auséncia de apoio para os punhos e pés; Auséncia de apoio para matéria de digitagdo

Ergondmicos - Mobiliario e Equipamentos

Equipamentos ou mobilidrios ndo adaptados a antropometria do

trabalhador

Qualitativo

Periodicidade Exposicao:
Unidade de Medida:

Por meio de tarefa
Direta

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Intermitente
Nio se Aplica

Adaptar apoio para os punhos e pés de acordo com antropometria do colaborador; Adaptar

suporte para matéria de digitagdo
Quedas

Lesoes
Deslocamento no interior do prédio

Mecanicos/Acidentes
Quedas e outras situac¢des similares fortuitas

Qualitativo

Periodicidade Exposicao:

Por meio de tarefa
Direta

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Utilizar: cal¢ados fechados

Ocasional
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7.5 Tesouraria e Contabilidade

Area Aproximada:
Cobertura:

Janela:

Ventilacao:
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Om? Pé-direito: O m
Laje Estrutura: Alvenaria
Piso:
Natural e Forgada Iluminag¢do: Natural e forcada

7.5.1 Contadora

Qtde de Funcionarios:
CBO:

Descricio da Atividade:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Severidade:
Probabilidade:

Classificaciao:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Técnica de Medigéo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

0 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)

Realizar servigos contabeis, execugdes orgamentarias,
microcomputador, atender telefone e ao ptblico.

arquivar documentos,

Auséncia de Agentes Nocivos ou Atividades Especiais
Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo
IV do Decreto 3.048/1999

Qualitativo
Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Nao Aplicavel
Nao Aplicavel
Nao Aplicavel

Estresse; Tendinites; Inflamagdes dos membros superiores
Servicos administrativos e digitagdo

Ergondmicos - Biomecanicos

Frequente execugdo de movimentos repetitivos
Qualitativo

Intermitente
Nao se Aplica

Periodicidade Exposi¢ao:
Unidade de Medida:

Avaliagao qualitativa
Por meio de tarefa
Direta

operar

Rua das Palmeiras, n° 1412 - Alto do Ipé - Jales - SP - CEP: 15706-030

(17) 3621-4895 - diretoria@equipservst.com.br - www.equipservst.com.br



PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR

N -

Adm. 2017/2020

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstincias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Técnica de Medigao:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstincias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevengio:

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Realizar ginastica laboral com predominancia de alongamentos.
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Dor na coluna; Dificuldade na circulagdo do sangue; Problemas na regido dorsal e lombar

Servigos administrativos e digitacdo

Ergonomicos - Biomecanicos
Postura sentada por longos periodos

Qualitativo

Periodicidade Exposicao:
Unidade de Medida:

Avaliagdo qualitativa
Por meio de tarefa
Direta

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Realizar ginastica laboral com predominancia de alongamentos.

Lesdes nos artelhos dos pés
Deslocamento no interior do prédio

Mecanicos/Acidentes
Quedas e outras situag¢des similares fortuitas

Qualitativo

Periodicidade Exposicao:

Por meio de tarefa
Direta

Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Utilizar: calgados fechados

Intermitente
Nio se Aplica

Intermitente
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7.5.2 Tesoureiro

Qtde de Funcionarios:
CBO:

Descri¢iio da Atividade:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Satide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:
Exposi¢ao Didria (hh:mm):
Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:
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1 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)

Realiza servigos administrativos, emitir pagamentos, assessorar o diretor-superintendente
nas aplicagdes dos recursos, elaborar e enviar relatorios para o tribunal de contas do estado
do estado e ministaérrio da previdéncia e assisténcia social e elaborar orgamentos anuais.

Auséncia de Agentes Nocivos ou Atividades Especiais
Auséncia de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo
IV do Decreto 3.048/1999

Qualitativo
Indicacao do Nivel de Risco Ocupacional
Nao Aplicavel
Nao Aplicavel
Nao Aplicavel

Esforgo repetitivo

Tendinites; Lesdes por Esforgo Repetitivo - LER
Digitagéo

Ergondmicos - Biomecanicos

Frequente execu¢do de movimentos repetitivos
Qualitativo

08:00
Por meio de tarefa

Periodicidade Exposicio: Intermitente

Direta

Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevencao

Realizar ginastica laboral com predominancia de alongamentos.

Servicos Administrativos

Fadiga muscular; Dores Musculares; Problemas cardiovasculares; Problemas de coluna
Servigos administrativos e digitagdo

Ergonomicos - Biomecanicos

Postura sentada por longos periodos

Qualitativo

Periodicidade Exposi¢do: Intermitente

Unidade de Medida: Ni&o se Aplica
Formas de Propagacdo: Por meio de tarefa
Formas de Contatos: Direta
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Severidade:
Probabilidade:

Classificaciao:

Medidas de Prevengio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Perigos:

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstancias:

Grupo de Risco:
Fator de Risco:

Tipo Avaliagdo:

Formas de Propagacio:

Formas de Contatos:

Severidade:
Probabilidade:

Classificacao:

Medidas de Prevencio:

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade

Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Alternar atividades que permitam variar as posturas, grupos musculares ou o ritmo de

trabalho.
Mobilidrios ou equipamentos inadequados

Problemas no sistema circulatorio; Problemas de coluna
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Auséncia de apoio para os punhos e pés; Auséncia de apoio para matéria de digitag@o

Ergonomicos - Mobiliario e Equipamentos

Equipamentos ou mobilidrios ndo adaptados a antropometria do

trabalhador

Qualitativo

Periodicidade Exposi¢ao:
Unidade de Medida:

Por meio de tarefa
Direta
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevencao

Adaptar apoio para os punhos e pés de acordo com antropometria do colaborador; Adaptar

suporte para matéria de digitagdo
Quedas

Lesoes

Deslocamento no interior do prédio
Mecanicos/Acidentes

Quedas e outras situacdes similares fortuitas

Qualitativo

Periodicidade Exposi¢ao:

Por meio de tarefa
Direta

Indicagdo do Nivel de Risco Ocupacional

Leve
Existe Possibilidade
Meédio - Considerar Medidas de Prevengao

Utilizar: calgados fechados

Intermitente
Nao se Aplica

Ocasional
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8. PARECER TECNICO GERAL

Baseado no levantamento e classificagdo dos riscos e cronograma de agdes, as medidas de controle
relativas ao meio ambiente sdo a ventilacao geral natural, organizagdo, limpeza, sinalizagdo de
adverténcia, manutencao preventiva e avaliacdo periddica dessas medidas.

Em contrapartida, as medidas de controle relativas aos colaboradores sdo a entrega dos equipamentos de
protecdo e acompanhamento médico.



N -

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR

Adm. 2017/2020

Pagina 32
9. ENCERRAMENTO

O respectivo Programa de Gerenciamento de Risco - PGR tem como ponto principal adotar as
medidas de carater preventivo, bem como, adotar outras medidas que possam erradicar as
respectivas fontes geradoras dos agentes potencialmente agressivos.

Seguir as medidas de prevencao estabelecidas neste programa e se atentar ao cronograma do plano
de acdo fardo com que a empresa atenda as diversas solicitacoes exigidas pelas Legislacoes e, estara
convergindo para o cumprimento das técnicas do Gerenciamento de Risco Ocupacional - GRO.
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Municipio de Ilha Solteira
CNPJ: 59.754.648/0001-04

Planejamento para Implementacio das Medidas de Prevencio
Medidas de Preveng:ao Local de Implementacao MetOdOIOgla Recomendada Prioridade | Data Inicio Data Prazo Situacio Prazo Prorrogado Data Execucio
Ministrar treinamento orientando sobre a
necessidade da utilizagdo dos EPI's de Geral Baixa Programado A
maneira periodica
Orientar os trabalhadores para que em Geral Baixa Programado /
caso de assaltos nunca reagir —
Os colaboradores devem ser treinados
Possuir treinamento de seeuranca no periodicamente quanto a forma correta de manusear
combate a incéndio Conf(f_m N I\?R—23 Geral os extintores, abrangendo contetido minimo sobre a Baixa Programado I/
? teoria do fogo, classes de incéndio e métodos de
extingdo.
Todo colaborador deve passar por . L
treinamento inicial das atividades a serem Geral Carga horéria de no minimo 6 horas,} com ordem de Baixa Programado A
realizadas (Integragio) servigo elaborada e devidamente assinada. B
Administrativo/ Auxiliar
Adaptar apoio para os punhos e pés de Administrativo/ Equipamentos ou
acordo com antropometria do colaborador mobilidrios nao adaptados a Alta Programado L
antropometria do trabalhador
Administrativo/ Auxiliar
Adaptar apoio para os punhos e pés de Administrativo/ Equipamentos ou
acordo com antropometria do colaborador mobilidrios ndo adaptados a Alta Programado A
antropometria do trabalhador
Administrativo/ Diretor
Superintendente do IPREM -
Adaptar apoio para os punhos e pés de Eduardo Vasconcelos da Silva/
acordo com antropometria do colaborador Equipamentos ou mobilidrios nao Alta Programado A
adaptados a antropometria do
trabalhador
Administrativo/ Auxiliar
. L Administrativo/ Equipamentos ou
Adaptar suporte para matéria de digitagdo mobilidrios nfo adaptados & Alta Programado A
antropometria do trabalhador
Administrativo/ Diretor
Superintendente do IPREM -
Adaptar suporte para matéria de digitagdo Edpardo Vasconcelos‘ da .Sllvaf Alta Programado /_/
Equipamentos ou mobiliarios nio —
adaptados a antropometria do
trabalhador
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Municipio de Ilha Solteira
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Administrativo/ Auxiliar
Administrativo/ Equipamentos ou

Adaptar suporte para matéria de digitagdo mobilidrios nio adaptados a Alta Programado
antropometria do trabalhador
Alternar atividades que permitam variar as Administrativo/ Auxiliar
posturas, grupos musculares ou o ritmo de | Administrativo/ Postura sentada por Baixa Programado
trabalho. longos periodos
Alternar atividades que permitam variar as Administrativo/ Auxiliar
posturas, grupos musculares ou o ritmo de | Administrativo/ Postura sentada por Baixa Programado
trabalho. longos periodos
.. . . Administrativo/ Diretor
Alternar atividades que permitam variar as .
. Superintendente do IPREM - .
posturas, grupos musculares ou o ritmo de . Baixa Programado
Eduardo Vasconcelos da Silva/
trabalho. .
Postura sentada por longos periodos
. L Administrativo/ Auxiliar
Realizar ginastica laboral com e . 5 .
oA Administrativo/ Frequente execugao Baixa Programado
predominancia de alongamentos. . "
de movimentos repetitivos
. A Administrativo/ Auxiliar
Realizar ginastica laboral com L . < .
oA Administrativo/ Frequente execugao Baixa Programado
predominancia de alongamentos. . "
de movimentos repetitivos
Administrativo/ Diretor
. - Superintendente do IPREM -
Realizar ginastica laboral com . .
oA Eduardo Vasconcelos da Silva/ Baixa Programado
predominancia de alongamentos. ~ .
Frequente execugdo de movimentos
repetitivos
Administrativo/ Auxiliar
Utilizar: calgados fechados Administrativo/ Quedas e outras Baixa Programado
situagdes similares fortuitas
Administrativo/ Auxiliar
Utilizar: calgados fechados Administrativo/ Quedas e outras Baixa Programado
situagdes similares fortuitas
Administrativo/ Diretor
Superintendente do IPREM -
Utilizar: calgados fechados Eduardo Vasconcelos da Silva/ Baixa Programado
Quedas ¢ outras situagdes similares
fortuitas
Assessor Juridico/ Procurador
Adaptar apoio para os punhos e pés de Jurlfi{cro{ Equ}pamentos ou Alta Programado
acordo com antropometria do colaborador mobilidrios ndo adaptados a
antropometria do trabalhador
Assessor Juridico/ Assessor Juridico/
Adaptar apoio para nhy é Equipament mobiliarios na
daptar apoio para os punhos ¢ pés de quipamentos ou ob ios nao Alta Programado
acordo com antropometria do colaborador adaptados a antropometria do
trabalhador
Assessor Juridico/ Procurador
Adaptar apoio para os punhos e pés de Juridico Autarquico/ Equipamentos Alta Programado

acordo com antropometria do colaborador

ou mobiliarios néo adaptados a
antropometria do trabalhador
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Adaptar suporte para matéria de digitagdo

Assessor Juridico/ Procurador
Juridico/ Equipamentos ou
mobiliarios ndo adaptados a

antropometria do trabalhador

Alta

Programado

Adaptar suporte para matéria de digitagao

Assessor Juridico/ Assessor Juridico/
Equipamentos ou mobiliarios ndo
adaptados a antropometria do
trabalhador

Alta

Programado

Adaptar suporte para matéria de digitagdo

Assessor Juridico/ Procurador
Juridico Autarquico/ Equipamentos
ou mobiliarios néo adaptados a
antropometria do trabalhador

Alta

Programado

Alternar atividades que permitam variar as
posturas, grupos musculares ou o ritmo de
trabalho.

Assessor Juridico/ Procurador
Juridico/ Postura sentada por longos
periodos

Baixa

Programado

Alternar atividades que permitam variar as
posturas, grupos musculares ou o ritmo de
trabalho.

Assessor Juridico/ Assessor Juridico/
Postura sentada por longos periodos

Baixa

Programado

Alternar atividades que permitam variar as
posturas, grupos musculares ou o ritmo de
trabalho.

Assessor Juridico/ Procurador
Juridico Autarquico/ Postura sentada
por longos periodos

Baixa

Programado

Realizar ginastica laboral com
predominancia de alongamentos.

Assessor Juridico/ Procurador
Juridico/ Frequente execugdo de
movimentos repetitivos

Baixa

Programado

Realizar ginastica laboral com
predominancia de alongamentos.

Assessor Juridico/ Assessor Juridico/
Frequente execugdo de movimentos
repetitivos

Baixa

Programado

Realizar ginastica laboral com
predominancia de alongamentos.

Assessor Juridico/ Procurador
Juridico Autarquico/ Frequente
execugdo de movimentos repetitivos

Baixa

Programado

Utilizar: calgados fechados

Assessor Juridico/ Procurador
Juridico/ Quedas e outras situagdes
similares fortuitas

Baixa

Programado

Utilizar: calgados fechados

Assessor Juridico/ Assessor Juridico/
Quedas e outras situagdes similares
fortuitas

Baixa

Programado

Utilizar: calgados fechados

Assessor Juridico/ Procurador
Juridico Autarquico/ Quedas e outras
situagdes similares fortuitas

Baixa

Programado

Adaptar apoio para os punhos e pés de
acordo com antropometria do colaborador

Atendimento/ Auxiliar
Administrativo/ Equipamentos ou
mobiliarios ndo adaptados a
antropometria do trabalhador

Alta

Programado

Adaptar apoio para os punhos e pés de
acordo com antropometria do colaborador

Atendimento/ Auxiliar
Administrativo/ Equipamentos ou
mobiliarios ndo adaptados a
antropometria do trabalhador

Alta

Programado
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Municipio de Ilha Solteira
CNPIJ: 59.754.648/0001-04

Adaptar apoio para os punhos e pés de

Atendimento/ Agente de Servigos/
Equipamentos ou mobilidrios ndo

acordo com antropometria do colaborador adaptados a antropometria do Alta Programado
trabalhador
Atendimento/ Auxiliar
. L Administrativo/ Equipamentos ou
Adaptar rte para matéria itaga P ~ s Alt: Programa
daptar suporte atéria de digitado mobilidrios ndo adaptados a a 08 do -
antropometria do trabalhador
Atendimento/ Auxiliar
Adaptar suporte para matéria de digitagdo Administrativo/ Equipamentos ou Alta Programado
P P P gitag mobiliarios ndo adaptados a & —
antropometria do trabalhador
Alternar atividades que permitam variar as Atendimento/ Agente de Servigos/
posturas, grupos musculares ou o ritmo de Exigéncia de flexdes de coluna Baixa Programado
trabalho. vertebral frequentes
Alternar atividades que permitam variar as Atendimento/ Auxiliar
posturas, grupos musculares ou o ritmo de | Administrativo/ Postura sentada por Baixa Programado o
trabalho. longos periodos
Alternar atividades que permitam variar as Atendimento/ Auxiliar
posturas, grupos musculares ou o ritmo de | Administrativo/ Postura sentada por Baixa Programado
trabalho. longos periodos
. s Atendimento/ Auxiliar
Realizar ginastica laboral com . . 5 ;
s Administrativo/ Frequente execugao Baixa Programado
predominancia de alongamentos. . "
de movimentos repetitivos
. s Atendimento/ Auxiliar
Realizar ginastica laboral com . . 5 ;
A Administrativo/ Frequente execugao Baixa Programado
predominancia de alongamentos. . " —
de movimentos repetitivos
. o Atendimento/ Agente de Servigos/
Realizar ginastica laboral com " . .
o Frequente execucgdo de movimentos Baixa Programado
predominancia de alongamentos. o
repetitivos
Utilizar EPI: Avental impermeavel Atendimento/ Agente de Servigos/ Baixa Programado
Umidade
. . . Atendi A icos/ .
Utilizar EPI: Avental impermeavel tendimento/ Agente de Servicos Baixa Programado
Outros
Atendimento/ Agente de Servigos/
Agentes biologicos infecciosos e
Utilizar EPI: Avental impermeavel infectocontagiosos (bactérias, virus, Baixa Programado o
protozoarios, fungos, prions,
parasitas e outros)
Atendimento/ Agente de Servigos/
e Agent iologi infecci
Utilizar EPI: botas de borracha cano _Aeentes b 01081C08 INIECCIOS0S & .
" infectocontagiosos (bactérias, virus, Baixa Programado
médio ou longo i .
protozoarios, fungos, prions,
parasitas e outros)
Utilizar EPI: botas de borracha cano Atendimento/ Agente de Servigos/ .
1 . ; Baixa Programado
médio ou longo com solado antiderrapante Umidade —
Utilizar EPI: luvas de latex Atendimento/ Agente de Servigos/ Baixa Programado
Umidade —
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Municipio de Ilha Solteira
CNPIJ: 59.754.648/0001-04

Utilizar EPI: luvas de latex

Atendimento/ Agente de Servigos/
Outros

Baixa

Programado

Utilizar EPI: luvas de latex

Atendimento/ Agente de Servigos/
Agentes biologicos infecciosos e
infectocontagiosos (bactérias, virus,
protozoarios, fungos, prions,
parasitas e outros)

Baixa

Programado

Utilizar EPI: mascara de protegdo
respiratoria PFF2

Atendimento/ Agente de Servigos/
Agentes biologicos infecciosos e
infectocontagiosos (bactérias, virus,
protozoarios, fungos, prions,
parasitas e outros)

Baixa

Programado

Utilizar EPI: mascara de protegdo
respiratoria PFF2

Atendimento/ Agente de Servigos/
Outros

Baixa

Programado

Utilizar EPI: 6culos de protegdo

Atendimento/ Agente de Servigos/
Outros

Baixa

Programado

Utilizar: calgados fechados

Atendimento/ Auxiliar
Administrativo/ Quedas e outras
situagdes similares fortuitas

Baixa

Programado

Utilizar: calgados fechados

Atendimento/ Auxiliar
Administrativo/ Quedas e outras
situagdes similares fortuitas

Baixa

Programado

Utilizar: calgados fechados

Atendimento/ Agente de Servigos/
Quedas ¢ outras situagdes similares
fortuitas

Baixa

Programado

Adaptar apoio para os punhos e pés de
acordo com antropometria do colaborador

Sala do Superintendente/ Diretor
Superintendente/ Equipamentos ou
mobiliarios ndo adaptados a
antropometria do trabalhador

Alta

Programado

Adaptar suporte para matéria de digitagao

Sala do Superintendente/ Diretor
Superintendente/ Equipamentos ou
mobilidrios ndo adaptados a
antropometria do trabalhador

Alta

Programado

Alternar atividades que permitam variar as
posturas, grupos musculares ou o ritmo de
trabalho.

Sala do Superintendente/ Diretor
Superintendente/ Postura sentada por
longos periodos

Baixa

Programado

Realizar ginastica laboral com
predominancia de alongamentos.

Sala do Superintendente/ Diretor
Superintendente/ Frequente
execugdo de movimentos repetitivos

Baixa

Programado

Utilizar: calgados fechados

Sala do Superintendente/ Diretor
Superintendente/ Quedas e outras
situagdes similares fortuitas

Baixa

Programado

Adaptar apoio para os punhos e pés de
acordo com antropometria do colaborador

Tesouraria e Contabilidade/
Tesoureiro/ Equipamentos ou
mobilidrios ndo adaptados a
antropometria do trabalhador

Alta

Programado
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Municipio de Ilha Solteira
CNPIJ: 59.754.648/0001-04

Tesouraria e Contabilidade/
Tesoureiro/ Equipamentos ou

Adaptar suporte para matéria de digitagdo mobilirios nio adaptados Alta Programado
antropometria do trabalhador
Alternar atividades que permitam variar as Tesouraria e Contabilidade/
posturas, grupos musculares ou o ritmo de Tesoureiro/ Postura sentada por Baixa Programado .
trabalho. longos periodos
. A Tesouraria e Contabilidade/
Realizar ginastica laboral com .
Lo Contadora/ Postura sentada por Baixa Programado
predominéncia de alongamentos. . -
longos periodos
. s Tesouraria e Contabilidade/
Realizar ginastica laboral com ~ .
Lo Contadora/ Frequente execugdo de Baixa Programado
predominéncia de alongamentos. . .
movimentos repetitivos
. s Tesouraria ¢ Contabilidade/
Realizar ginastica laboral com . < .
o Tesoureiro/ Frequente execugdo de Baixa Programado
predominéncia de alongamentos. . " —
movimentos repetitivos
Tesouraria ¢ Contabilidade/
Utilizar: calgados fechados Contadora/ Quedas e outras Baixa Programado
situagdes similares fortuitas
Tesouraria e Contabilidade/
Utilizar: calgados fechados Tesoureiro/ Quedas e outras Baixa Programado

situagdes similares fortuitas
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10. ASSINATURA DO(S) RESPONSAVEL(IS)

Eduardo Daraio Junior
Engenheiro(a) de Seguranga do Trabalho
CREA: 5062390866/SP
Técnico(a) de Seguranca do Trabalho
SSST MTE: 0158038/SP
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